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Rozdzial 1

Podstawowe informacje o szkole

§1

. Pelna nazwa szkoty brzmi:

Publiczna Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Makowcu.

Szkota jest publiczng o$mioletnig szkola podstawowsa, jej ukonczenie umozliwia
kontynuacje nauki na III etapie ksztatcenia w szkole ponadpodstawowe;.

Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Koscielnej 2 w Makowcu.
Szkota nosi imi¢ im. Kardynata Stefana Wyszynskiego.

Organem Prowadzacym Publiczng Szkot¢ Podstawowa im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Makowcu jest Gmina Skaryszew.

Organem nadzoru pedagogicznego jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

W strukturze Szkoly sa oddzialy przedszkolne, ktérych organizacj¢ oraz zasady
funkcjonowania, a takze prawa i obowigzki dzieci do nich uczgszczajacych i ich
rodzicoOw oraz nauczycieli tych oddziatow okresla rozdziat 10.

W strukturze Szkoly do 31 sierpnia 2019 r. sg klasy gimnazjalne, ktorych organizacje
oraz zasady funkcjonowania, a takze prawa i1 obowiazki oraz zasady oceniania uczniow
tych klas, jak rowniez prawa 1 obowigzki rodzicow tych ucznidw oraz nauczycieli tych
klas, okresla rozdziat 11.

Do ucznidéw 1 rodzicow oddziatow, o jakich mowa w ust. 7 1 8, majg zastosowanie
odpowiednio rozdziaty 10 i 11. W zakresie tam nieuregulowanym nalezy stosowac
zapisy pozostatych rozdziatow Statutu.

Rekrutacje uczniéw do Szkoty regulujg przepisy rozdziatu 6 Ustawy.

§2
Ilekro¢ w statucie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

1) ,,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2) ,,Szkole” — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowsg im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Makowcu

3) ,,Organie Prowadzgcym Szkole” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Skaryszew;

4) ,,Dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Makowcu;



5) ,,nauczycielu” — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Publicznej Szkoly Podstawowej im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Makowcu;

6) ,,pracowniku niepedagogicznym” — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Publicznej
Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Makowcu nie
bedacego nauczycielem;

7) ,uczniu” — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Publicznej Szkoty Podstawowej im.
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Makowcu;

8) ,rodzicach” — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow uczniow Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Makowcu, a takze ich
prawnych opiekunows;

9) ,Statucie” — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoly Podstawowej im.

Kardynata Stefana Wyszynskiego w Makowcu;

10),,Radzie Pedagogicznej” — nalezy przez to rozumie¢ organ Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Makowcu, w zakresie
realizacji jej zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki, o jakim jest
mowa w art. 69 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe;

11),,Radzie Rodzicoéw” — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow przy Publicznej
Szkole Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Makowcu;

12) ,,Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Publicznej Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Makowcu.

§3
. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu; na pieczgciach moze by¢
uzyty czytelny skrot nazwy.

Szkota uzywa réznych pieczeci. Sa to:

a) mata i duza piecze¢ urzedowa — okragla z godtem panstwa w Srodku i napisem
w otoku: ,,Publiczna Szkota Podstawowa w Makowcu”;

b) mata i duza piecz¢é urzedowa — okraglta z godlem panstwa w $rodku i napisem
w otoku: ,,Publiczne Gimnazjum nr 2 w Makowcu”;

c) ,Publiczna Szkota Podstawowa im. K.St.Wyszynskiego w Makowcu
ul. Kos$cielna 2, Makowiec 26-640 Skaryszew tel.517 899 644, tel.48 610 44 15’

d) ,,Publiczna Szkota Podstawowa im. K.St.Wyszynskiego w Makowcu
ul. Koscielna 2, Makowiec 26-640 Skaryszew’’



e) ,,Publiczne Gimnazjum nr 2 w Makowcu, ul. Koscielna 2, 26-640
Skaryszew’’

f) ,,Gmina Skaryszew ul. Stowackiego 6 26-640 Skaryszew, NIP 796 286
74 09 Odbiorca PSP w Makowcu’’

g) ,Rada Rodzicow przy Publicznej Szkole Podstawowej im.
K.St.Wyszynskiego w Makowcu ul. Koscielna2 26-640 Skaryszew’’

h) ,,.Samorzad Uczniowski Publicznej Szkoty Podstawowej w Makowcu’’
1) ,,Fundusz socjalny przy Publicznej Szkole Podstawowej w Makowcu’’
J) Zasady uzywania piecze¢ci urzedowych reguluja odrgbne przepisy.

k) Tablice Szkoty zawieraja nazwe Szkoty w jej petnym brzmieniu.

§4

. Zgode na dzialalno$¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie Szkoty wyraza
— po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej — Dyrektor, ktory uzgadnia zakres,
zasady i warunki tej dzialalno$ci.

Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych nie
moga prowadzi¢ dziatalnosci partie 1 organizacje polityczne.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§5
Celem Szkoty jest rozwdj ucznidw, ksztalcenie roéznorodnych umiejgtnosei, ktore
pozwalaja zdobywa¢ wiedze oraz rozwijac kreatywnos¢. Szkota w swoich zatozeniach ma
pomoc przygotowac¢ ucznidow do nauki na kolejnym etapie ksztalcenia, uksztaltowac
postawe patriotyczng 1 poczucie przynaleznosci do lokalnej wspdlnoty oraz regionu.

. Ksztatcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztatcenia. Zadaniem szkoty
jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkoOw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju. Szkola zapewnia bezpieczne
warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac indywidualne mozliwosci 1
potrzeby edukacyjne ucznia. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole podstawowe;j
jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i
moralny ucznia.

. Ksztatcenie ogdlne w szkole podstawowej ma na celu:



1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
I etniczney;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczo$c;

5) rozwijanie umieje¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i

rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wiasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogdlnego w szkole podstawowe;j
to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzgdzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzgdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z
roznych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie¢ z informatyki, w tym
programowanie;



5)
6)
7)
Do
1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
praca w zespole i1 spoteczna aktywnos¢;

aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.
zadan Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

stworzenie uczniom warunkéw do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbgednych do
uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty;

stworzenie uczniom warunkéw do rozwijania zainteresowan, realizowania — zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami — indywidualnych programéw nauczania, nauczania
indywidualnego oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

pomoc uczniom w dokonywaniu $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia

oraz jak najlepsze — w miar¢ mozliwosci szkoly — przygotowanie uczniéow do
obowigzkowego egzaminu zewngtrznego;

stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidtowych relacji w calej spotecznosci szkolnej
(uczniowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni szkoly, rodzice) oraz
wychowanie uczniow w poczuciu wiasnej wartosci i tolerancji wobec innych;

udzielanie — w miar¢ mozliwosci szkoty — pomocy opiekunczo-wychowawczej;

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz wspomaganie ich w wszechstronnym
rozwoju;

ksztaltowanie kompetencji jezykowych uczniow;

wprowadzenie ucznidow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze;

zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb 1 mozliwosci,

10) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow;

11) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

12) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu;

13) ksztaltowanie kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i wspolpraca w

grupie.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng wedtug zasad okre§lonych

W przepisach prawa o§wiatowego w tym zakresie. W szkole dziata gabinet pedagoga,

a takze jest prowadzona wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.



8. Szkota tworzy pozytywnie oddzialywujace s$rodowisko wychowawcze zgodnie
ze szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym, ktory jest uchwalany w kazdym
roku szkolnym przez rad¢ rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng szkoty.

Rozdzial 3

Organy szkoly oraz ich kompetencje, warunki wspoldzialania

§6
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkofle.

§7
1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

2. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkol,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do witasciwosci Dyrektora, wynikajacych z Ustawy, nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,



2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi gimnazjum,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty,

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego oraz
rocznego obowigzkowego poza szkolg oraz okreslenie warunkoéw jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
Szkoty,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania,

16) podawanie do publicznej wiadomosci, zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym,

19) ustalanie wysokosci | przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia
sportowe, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w
budzecie szkoty,



20) mozliwo$¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych,

21) mozliwo$¢ ustalenia, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, innych dodatkowych
dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania
zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

22) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i
nauczycielom,

23) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, a w
nim dla poszczegdlnych klas na danym etapie edukacyjnym tygodniowego wymiaru
godzin poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

24) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych,

25) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia.

Do wlasciwosci Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela, nalezy

W szczeg6lnoscei:

1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy, dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedgcych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoty
majacych status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,

8) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych, oraz zarzagdzeniami organéw nadzorujacych szkote,

9) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

11) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

12) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

13) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,
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15) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

16) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawa o zwigzkach zawodowych,

17) administrowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odr¢bny dokument,
18) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegodlnych.

. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z zapewnieniem
uczniom i pracownikom szkoty bezpiecznych warunkoéw pracy, pobytu, opieki.

. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

. Zarzadzenia Dyrektora podlegaja ogloszeniu w ksiedze zarzadzen oraz na tablicy ogloszen.

§8
. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, utworzonym zgodnie z art. 69 Ustawy,
dziatajacym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

. Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkot¢ albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;.

. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszen i1 innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.



9. Zebrania Rady pedagogicznej sg protokolowane.

10. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

11.

12.

13.

spraw, ktore moga naruszac¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli

1 innych pracownikoéw szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych, oraz
organizacj¢ kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

projekt planu finansowego szkoty;
whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

zadania nauczycieli w ramach projektu edukacyjnego, czas realizacji projektu
edukacyjnego, termin oraz sposOb prezentacji przez uczniéw rezultatéw projektu
edukacyjnego, sposob podsumowania pracy ucznidow nad projektem edukacyjnym
oraz inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1)
2)

3)

4)

podejmuje uchwaty w sprawie zmian w Statucie;

wytania w drodze glosowania tajnego na zasadach ogolnie obowigzujacych,
przedstawiciela do powotanej przez organ prowadzacy Szkole komisji konkursowej,
ktora wybiera kandydata na stanowisko Dyrektora;

podejmuje uchwaty w sprawie zatwierdzenia wnioskOw o przyznanie uczniowi
stypendium Prezesa Rady Ministrow;

wskazuje  sposoby  dostosowania  warunkéw  przeprowadzania = egzaminow
zewnetrznych, wybierajac sposoby sposréod mozliwych opisanych w Komunikacie



dyrektora CKE w sprawie dostosowania warunkow egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;

5) opiniuje kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w Szkole;

6) opiniuje wnioski o0 udzielenie zgody na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki ucznia;

7) opiniuje wnioski Dyrektora, dotyczace organizacji pracy Szkoty;

8) opiniuje wnioski wychowawcow klas oraz innych pracownikéw szkoty w sprawie
przyznawania uczniom nagrod i wyr6znien oraz udzielania kar - do skreslenia z listy
uczniéw wiacznie;

9) opiniuje podjecie w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia 1 organizacje
pozarzadowe;

10) opiniuje dopuszczenie do uzytku z Szkole programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela,

11) opiniuje dodatkowe dni wolne w roku szkolnym ustalone przez Dyrektora.

§9
. W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

. Rada Rodzicow jest organem Szkoly powolanym na podstawie art. 83 Ustawy,
dziatajacym wedlug przyjetego przez siebie regulaminu.

. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktorym okresla w
szczegolnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow;

. Rada Rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, dziatajac
W oparciu o zapisy ustawy o systemie o$wiaty, przepisy wykonawcze i Regulamin Rady
Rodzicow.

Celem Rady Rodzicow jest podejmowanie dziatah zmierzajacych do doskonalenia
dziatalnos$ci statutowej szkoty.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzi¢ maja po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

. Rada Rodzicéw wybiera prezydium, ktorego kadencja trwa jeden rok szkolny.

10. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:



11.

12.

13.

2.
3.

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Rada Rodzicow ponadto:

1) moze wystgpowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

2) wspiera dziatalnosci statutowg szkoty,

3) opiniuje wprowadzenie w szkole eksperymentu pedagogicznego;

4) wybiera dwoch przedstawicieli wchodzacych w sklad komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora szkoty;

5) moze wnioskowa¢ o powstanie rady szkoty;

6) moze wnioskowa¢ o wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie
szkoty jednolitego stroju;

7) uzgodnienia z dyrektorem szkoty wzor jednolitego stroju, jesli zostanie on
wprowadzony;

8) wydaje opinie, na prosbe dyrektora szkoly, o pracy nauczycieli konczacych staze
pedagogiczne;

9) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

10) opiniuje propozycje podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia lub inne
organizacje¢;

11) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

12) moze przekazywa¢ Wojtowi Gminy Skaryszew oraz Mazowieckiemu Kuratorowi
Oswiaty opinie na temat pracy szkoty;

13) udziela pomocy samorzgdowi uczniowskiemu,

Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspolpracuje z Radg Rodzicéw — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow gromadzi fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady rodzicow okresla wymieniony regulamin.

§ 10

Samorzad Uczniowski jest organem Szkoly powotanym na podstawie art. 85 Ustawy,
dziatajacym wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Organy samorzadu sg jednymi reprezentantami ogotu uczniow.



Zasady wyboru organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoél uczniéw
w glosowaniu tajnym, rownym, powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly a w szczegodlnosci dotyczace realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) w porozumieniu z dyrektorem szkoty prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej,
os$wiatowej, sportowej 1 rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi,

5) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opieckuna samorzadu uczniowskiego;
6) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej.

Samorzad Uczniowski:

1) w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu;

2) wylania ze swojego sktadu rade wolontariatu.

Samorzad Uczniowski opiniuje proponowane przez rad¢ pedagogiczng kryteria oceny z
zachowania, tryb 1 zasady jej ustalenia oraz tryb odwotawczy,

§ 11

Wszystkie organy szkoly dzialaja na jej rzecz, przyjmujac zasad¢ wspoOlpracy
1 nieingerencji w kompetencje wtasciwe dla kazdego z nich.

Rodzice i1 uczniowie przedstawiaja propozycje za posrednictwem swoich reprezentacji
dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej.

Whnioski powinny by¢ rozpatrywane na najblizszych powiedzeniach, a w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach, wymagajacych niezwlocznego podjecia decyzji w ciggu 7
dni.

Zasady porozumiewania si¢ poszczeg6élnych organdow szkoty:
1) dyrektor - rada pedagogiczna:

a) wspOlne narady w ramach Kkonferencji szkoleniowych, klasyfikacyjnych,
analitycznych, organizacyjnych i podsumowujacych,



b) uzgadnianie, omawianie i poszukiwanie rozwigzan biezacych problemoéw szkoty
z udziatem przedstawicieli zwigzkéw zawodowych,

€) wspoélne dopracowanie optymalnych rozwigzan dydaktycznych w ramach blokow
przedmiotowych przez zespoly samoksztatceniowe rady pedagogicznej,

d) przekazywanie biezacych informacji i zarzadzen poprzez ksigge komunikatow,

e) prowadzenie doradztwa pedagogicznego,

f) wstepne rozmowy instruktazowe z nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w szkole,
2) rada pedagogiczna - samorzad uczniowski - rada rodzicow:

a) zebranie RSU z ewentualnie zaproszonym nauczycielem, z ktorym kontakt aktualnie
jest niezbedny,

b) udziat przedstawicieli RSU w spotkaniach z rodzicami i rada pedagogiczna,
¢) indywidualne kontakty uczniow z nauczycielami w obecnos$ci rodzicow,

d) udzial rodzicow w radach pedagogicznych, na lekcjach oraz imprezach szkolnych
I klasowych,

e) stworzenic mozliwosci kontaktow towarzyskich nauczycieli, rodzicow, uczniow
oraz bylych pracownikow szkoty np. Dzien Edukacji, Wigilia, Swicto Patrona
Szkoty.

§12

1. Dyrektor jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we wspdlpracy z pozostatymi organami

szkoty.

1) Dyrektor systematycznie wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim 1 zapewnia biezagca wymian¢ informacji pomiedzy tymi
organami dotyczacg podejmowania dziatan i decyz;ji.

2) W celu wymiany informacji i wspolpracy pomigdzy organami szkoty, przedstawiciele
poszczegbdlnych organdw moga uczestniczy¢ w zebraniach (w catosci lub ich czegsci)
kazdego z organu.

2. Kazdy z organow szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania w granicach swoich
kompetencji, okreslonych ustawowo i statutem szkoty.

3. Dyrektor szkoty wstrzymuje uchwaty organéw szkoty - niezgodne z przepisami prawa -
wyznaczajac termin wyeliminowania niezgodnos$ci. Po uplywie terminu uchwata traci
moc w zakresie objetym ingerencja dyrektora.

1) Od uchwat podejmowanych przez organ szkoty, pozostalym organom przyshuguje
prawo odwotania do dyrektora szkoty, w terminie 2 tygodni od powziecia decyzji o
tresci uchwaty.

2) W przypadku nie respektowania uprawnien organdw przez dyrekcje szkoty,
podlegtych jej pracownikow lub przez inne organy, prezydium danego organu moze



ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora Szkoty 1 oczekiwaé odpowiedzi w terminie 21
dni od ztozenia zazalenia.

. W sprawach konfliktowych pomigdzy uczniem i nauczycielem w pierwszej instancji
orzekaja:

1) wychowawca klasy - dla nauczycieli uczacych w klasie,
2) dyrektor szkoty - dla wychowawcow i nauczycieli zatrudnionych w szkole.

Od orzeczenia dyrektora szkoty odwotanie moze by¢ wniesione do organu prowadzacego
w ciggu 14 dni od daty wydania orzeczenia w przypadku konfliktu.
. W sprawach konfliktowych pomigdzy nauczycielami postepowanie prowadzi:

1) dyrektor szkoty,

2) w przypadku nie rozstrzygniecia konfliktu postepowanie prowadzi na wniosek
dyrektora szkoty Rada Pedagogiczna lub powolana przez nig komisja dorazna,
przestrzegajac wymogu zachowania 14 dni na podjecie procedury.

Od decyzji rozstrzygnigcia Rady Pedagogicznej odwotanie moze by¢ skierowane do
organu prowadzacego.

. Konflikt pomigdzy dyrektorem szkoty, a nauczycielami rozpatruje w pierwszej instancji
Rada Pedagogiczna, nast¢pnie na pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzacy.

. Konflikty pomigdzy rodzicami, a innymi organami szkoty:

1) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty, a nastgpnie Rada
Pedagogiczna lub Rada Rodzicow;

2) w przypadku nie rozstrzygnigcia konfliktu przystuguje kazdej ze stron wniesienie
odwotania w ciggu 14 dni do organu prowadzacego.

Rozdzial 4

Organizacja Szkoly

§13

Os$mioletnia Szkola Podstawowa daje wyksztalcenie podstawowe z mozliwoscig
uzyskania przez ucznia zaswiadczenia o zdanym egzaminie 6smoklasisty. Absolwenci
moga kontynuowac¢ nauk¢ w szkole ponadpodstawowe;:

1) czteroletnim liceum ogolnoksztatcagcym;
2) pigcioletnim technikum;

3) trzyletniej branzowej szkole I stopnia.



Szkota, na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej, ma prawo realizowaé¢ pod opieka
jednostki naukowej eksperyment pedagogiczny, zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczego6lnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sg takze zajecia edukacyjne:
1) nauki religii i etyki;

2) wychowania do zycia w rodzinie.

. Zajgcia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2, organizuje dyrektor szkoly, za
zgodg organu prowadzacego szkote1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej 1
rady rodzicow.

. Zajgcia wymienione w ust. 3 pkt 3, 5 1 6 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

§14
. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

. Wicedyrektor wykonuje wyznaczone przez Dyrektora zadania: sprawuje nadzor
pedagogiczny w powierzonym mu zakresie, kontroluje realizacje zadan przez wskazanych
nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych oraz ucznioéw.

. W czasie, gdy Dyrektor szkoly nie moze peli¢ obowigzkéw stuzbowych, zastepstwo
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie kompetencje 1 zadania Dyrektora, ktore
wymagaja wykonania w czasie jego nieobecnosci.

Przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow:



1) tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych;

2) kalendarz imprez szkolnych;

3) plan pracy szkoty i inne plany o charakterze pedagogicznym;

4) terminarz i problematyke hospitacji;

5) organizuje i nadzoruje opieke nad nauczycielami rozpoczynajacymi pracg;

6) przygotowuje projekty ocen pracy nauczycieli;

7) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyroznien oraz kar dla nauczycieli;

8) prowadzi ksiggi ewidencji ucznidow oraz kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego;
9) opracowuje materialy analityczne oraz oceng dot. efektow ksztalcenia i wychowania;
10) przeprowadza klasyfikacje srodroczng w terminie 3 tyg. przed feriami zimowymi;

11) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

§15

. Arkusz organizacji szkoty okresla szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i
opieki w danym roku szkolnym.

. Arkusz organizacji Szkoly opracowuje dyrektor szkoly, po zasiggnieciu opinii
zakladowych organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi
organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w
sktad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnig¢ciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoly, =z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

. W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrze$nia zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoty 1 przedszkola, ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.

. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegolnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;

2) liczbe ucznidw w poszczegodlnych oddziatach;
3) dla poszczegolnych oddziatow:

4) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
prowadzonych w grupach,



5) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
jezyka mniejszo$ci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i
nauki wlasnej historii i kultury, nauki geografii panstwa, z ktérego obszarem
kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa,

6) tygodniowy wymiar godzin zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,
7) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

8) wymiar i1 przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkot¢ moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego, lub na zwigkszenie
liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

9) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

10) liczbe pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze;

11) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

12) liczbe pracownikoéw administracji 1 obstugi, w tym pracownikoéw zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

13) ogblng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole, w tym liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajec¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez
pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli;

14) liczbe godzin zaj¢¢ Swietlicowych oraz zaje¢ opiekunczych i wychowawczych w
internacie;

15) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

. Przebieg nauczania i wychowania uczniéw jest dokumentowany.

. Zasady prowadzenia dokumentacji okreslajg obowigzujace przepisy oraz wydane na ich
podstawie zarzadzenia Dyrektora.

§16

Organizacja roku szkolnego oraz zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
sa zgodne z przepisami prawa oswiatowego w tym zakresie.

. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia, natomiast zajecia dydaktyczno-
wychowawcze konczg si¢ w najblizszy pigtek po 20 czerwca.

. Klasyfikacja $rodroczna jest przeprowadzana raz w roku.



—Z

10.

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajgé, ustalany przez Dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Zajecia w szkole sg prowadzone w formie:

1) zajec¢ lekeyjnych;

2) zaje¢ migdzyklasowych, miedzyoddziatowych lub migdzyszkolnych;
3) zajec pozalekcyjnych.

Czas trwania zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 5, wynosi 45 minut, za§ przerwy
migdzylekcyjne trwaja 5 minut oraz 15 minut (po czwartej 1 piatej godzinie lekcyjnej).

Czas trwania zajg¢, o ktorych mowa w ust. 6, moze sporadycznie, w uzasadnionych
przypadkach, zosta¢ w drodze decyzji Dyrektora:

1) skrécony —do 30 minut, lub
2) wydhizony — do 60 minut
zachowaniem tygodniowego wymiaru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Zajecia pozalekcyjne sg organizowane z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb
rozwojowych uczniow.

Organizacje zajec¢ pozalekcyjnych, o ktorych mowa w ust. 8, zatwierdza Dyrektor.

Dzien 24 pazdziernika kazdego roku jest wolny od zaje¢ lekcyjnych. W tym dniu
obchodzimy uroczysto$é szkolna — jako Swieto Patrona Szkoty.

§17

Nauczyciel lub nauczyciele przedstawia/ja Dyrektorowi program nauczania. Dyrektor, po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w Szkole zaproponowany
przez nauczyciela/li program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow nauczania.

Nauczyciel moze uzywac podrecznika wybranego spos$rod podrecznikéw dopuszczonych
do uzytku odpowiedniego do prowadzonych zaje¢ po uzyskaniu zgody Dyrektora.

W Szkole jest stosowany ten sam podrecznik przez nauczycieli prowadzacych te same
zajecia na tym samym poziomie ksztatcenia przez co najmniej 3 lata szkolne.

Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 4, powinni uzgodni¢ pomi¢dzy sobg z jakiego
podrecznika korzystaja. W razie braku porozumienia o wyborze podrgcznika decyduje
Dyrektor.



§18

W szkole dzialaja zespoty nauczycieli powolywane na czas okreslony lub nieokreslony
przez Dyrektora.

Pracg zespolu kieruje przewodniczacy, zwany takze liderem zespotlu, powotany przez
Dyrektora na wniosek tego zespotu.

Zespoty pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji w
danym roku szkolnym. Zespot przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci podczas ostatniego zebrania w danym roku szkolnym.

. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych,
wychowawcy klas moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) opracowanie przedmiotowego systemu oceniania uczniow;
2) opracowanie sposobu szkolnego badania osiggni¢¢ ucznidow i przeprowadzania ich;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
wypracowania koncepcji 1 sposobow wdrazania rozwigzan reprezentowanych
przedmiotoéw oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupehnianiu ich wyposazenia;

5) wyrazanie swojej opinii na temat zachowania uczniow;
6) opracowywanie programow autorskich i eksperymentalnych programow nauczania.

Dyrektor moze takze utworzy¢ zespdt wychowawczy, ktérego zadaniem jest opracowanie
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspoétudziat w kierowaniu jego
realizacja.

Zespot wychowawczy wspotuczestniczy rowniez w formutowaniu opinii w sprawach
dotyczacych oceny zachowania poszczegdlnych ucznidéw lub grup uczniowskich.

§19

Dyrektor powierza opieke wychowawczg nad kazdym oddziatlem jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej wychowawca.

Wychowawstwo powierza si¢ na caty etap edukacyjny danego oddziatu w szkole, chyba
ze przyczyny niezalezne od Dyrektora stang si¢ powodem zmiany wychowawcy.

Zmiana wychowawcy, poza przyczynami, o jakich mowa w ust. 2, moze nastgpic:
1) na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez Dyrektora;

2) na pisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicow, podpisany przez 2/3 ogoétu
rodzicéw z danego oddziatu, zaaprobowany przez Dyrektora.



§ 20

Szkota zapewnia odrgbny tryb =zaje¢ dla ucznidw o specyficznych potrzebach
rozwojowych, przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku
nauki na zasadach okre§lonych w Ustawie.

. Dyrektor, w szczeg6élnych przypadkach okre§lonych przepisami prawa, moze zwolnié
ucznia, na podstawie orzeczenia lekarskiego, z drugiego obowigzkowego jezyka obcego.

§21

Szkota, za posrednictwem pedagoga, otacza opieka uczniow, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc
materialna.

§22

Szkota udziela uczniom pomocy materialnej ze $rodkow budzetowych, zgodnie
Z odrgbnymi przepisami, o ile takie §rodki zostang szkole przekazane.

Szkota moze udziela¢ uczniom (w miar¢ mozliwosci) pomocy materialnej ze Srodkéw
uzyskiwanych z innych Zrédet niz budzet, zgodnie z zasadami ustalonymi w wyniku
porozumienia Dyrektora z ofiarodawca pomocy.

§ 23

Szkota, za posrednictwem pedagoga szkolnego 1 doradcy zawodowego, wspodidziata
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i prowadzi zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia.

§24

. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, mogg by¢ organizowane rozne formy
praktyk pedagogicznych dla studentow.

. Warunki prowadzenia praktyk, o ktorych mowa w pkt. 1, oraz zasady wynagradzania
nauczycieli prowadzacych te praktyki okreslaja odregbne przepisy.

. Za wlasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel
prowadzacy dane zajecia oraz opiekun wyznaczony przez wyzszg uczelnie.

§ 25



. Podstawowa jednostka organizacyjnag szkoty jest oddziat zalozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ przedmiotéw, okre§lonych
planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem i programem wybranym
z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Liczbe uczniéw w oddziale wraz z decyzja dotyczaca funkcjonowania oddzialu na dany
rok szkolny, ustala i podejmuje organ prowadzacy; liczba uczniéw winna by¢ zgodna
z odrgbnymi przepisami.

. Nauczanie indywidualne odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami i zaleceniami
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowiazkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24
ucznidw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowe;j
liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; liczba ucznidow w grupie nie moze przekraczaé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykdéw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy
uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci j¢zyka obcego nowozytnego;

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogodlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zaj¢ciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej, miedzyklasowej lub miedzyszkolnej,
liczacej nie wigcej niz 26 ucznidw, z tym ze jezeli w sklad grupy oddziatowe;,
mig¢dzyoddzialowej, migedzyklasowej lub miedzyszkolnej wchodza uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ uczgszczajacy do oddzialdéw integracyjnych lub uczniowie
oddziatéw specjalnych, liczba uczniow w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba
uczniow odpowiednio w oddziale integracyjnym lub oddziale specjalnym.

. Za zgoda organu prowadzacego mozna dzieli¢ na grupy oddziaty o nizszej liczbie uczniow
niz wyzej wymieniona i na innych zajeciach edukacyjnych.

. Niektore zajecia obowigzkowe, np.: zajecia fakultatywne, zajecia dydaktyczno —
wyrownawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykéw obcych, informatyki, kota
zainteresowan 1 inne zajecia dodatkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo —
lekcyjnym w grupach, takze podczas wycieczek 1 wyjazdéw (np. szkoty zimowe (biate),
tzw. zielone szkoty lub inne formy wyjazdowe).



Uczniowie nieuczgszczajacy na dobrowolne zajecia edukacyjne (religia, wychowanie do
zycia w rodzinie) w czasie tych zaje¢ przebywaja w $wietlicy szkolnej lub czytelni pod
opieka pracownikdw pedagogicznych szkoty. W wypadku, gdy jest to pierwsza lub
ostatnia lekcja, uczniowie ci sg zwalniani do domu na pisemng prosbe rodzicow.

§ 26

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkoly sluzaca realizacji potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

. Korzysta¢ z biblioteki szkolnej moga: uczniowie, nauczyciele, rodzice, administracja
szkolna i inne srodowiska wspotdziatajace ze szkota.

Szczegotowe zasady organizacji biblioteki szkolnej i czytelni okresla regulamin.
Lokal biblioteki szkolnej liczy jedno pomieszczenie i umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke (udostgpnianie
ksigzek
i innych zrdédet informacji):

a) udostgpnianie ksiegozbioru indywidualnym czytelnikom oraz przekazywanie
ksigzek do pracowni przedmiotowych;

b) udostepnianie materiatdw bibliotecznych na zajecia edukacyjne;

3) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna:

a) organizacja zbioré6w 1 warsztatu informacyjnego; uaktualnianic napisow
informacyjnych, plansz;

b) nauka postugiwania si¢ stownikami, encyklopediami oraz innymi dostgpnymi w
bibliotece materiatami utatwiajagcymi nauke oraz rozbudzajacymi zainteresowania;

c) doskonalenie postugiwania si¢ technologia informacyjng w celach edukacyjnych.

4) prowadzenia przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw / w grupach badz
oddzialach/;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsg i spoteczng
poprzez:

a) wystawy okolicznosciowe, wystawki zakupionych nowosci,
b) organizacje $wigt bibliotecznych,

C) przeprowadzenie imprez i konkursow czytelniczych.



6) rozpoznawanie, rozbudzanie, rozwijanie i  kierowanie  indywidualnym
zainteresowaniami literackimi, rozwijanie kultury czytelniczej, poglebianie u uczniow
nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:

a) reklamowanie ksigzek,
b) udzielanie porad i wskazéwek w wyborach czytelniczych,
c) prowadzenie indywidualnych rozméw z uczniami nt. przeczytanych ksigzek.

Godziny pracy biblioteki gwarantuja dostep do jej zbioréw podczas zajec¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

Ilo$¢ pracownikow biblioteki okreslajg odrebne przepisy.

Biblioteka organizuje dostep do wszelkich przepisow prawa o$wiatowego, réwniez przy
pomocy technologii komputerowej.

Wspotpraca ze srodowiskiem szkolnym, pozaszkolnym, rodzicami i innymi bibliotekami
poprzez:

1) gromadzenie (w miar¢ mozliwos$ci) materiatow przydatnych podczas zajec lekcyjnych,
2) przygotowywanie materiatdéw dla uczniow i nauczycieli,

3) wspoélpracg z nauczycielami podczas organizowania konkurséw i uroczystosci
szkolnych oraz wycieczek 1 wyj$¢ poza teren szkoty,

4) wspotpracg z Gminng Bibliotekg Publiczng w Skaryszewie.

5) wspolpracg z rodzicami, informowanie 0 czytelnictwie dzieci i popularyzowanie
literatury pedagogicznej.

§ 27

Dla uczniow, ktorzy musza przebywaé dluzej w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub prawnych opiekunéw badz dojazdu, szkota organizuje opiekg w swietlicy.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia opiekuncze w grupach wychowawczych lub
fakultatywnych — liczba uczniéw w grupie nie powinna przekraczac 25.

Czas pracy swietlicy dopasowuje si¢ do potrzeb uczniow i mozliwosci finansowych
szkoty.

Organizacja pracy S$wietlicy uzalezniona jest od obowigzujacych w tym zakresie
przepisOw 1 normowana jest corocznie przez dyrektora szkoty.

Do zadan $wietlicy nalezy :

1) organizowanie dodatkowej pomocy nauczyciela dla uczniow, ktdrzy nie radza sobie
z opanowaniem materiatu;

2) stwarzanie warunkow do nauki wlasnej, do wyrabiania nawykow samodzielnej pracy;



3) inspirowanie zycia kulturalnego w szkole;
4) ksztattowanie nawykow higieny i czystosSci.

Szczegotowe zadania swietlicy okresla regulamin pracy swietlicy.

§ 28

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, a w szczegdlnosci
wspierania prawidlowego rozwoju ucznidw, szkota prowadzi stotowke szkolna,
umozliwiajac spozycie jednego positku.

Prawo do korzystania z positkow maja wszyscy uczniowie, nauczyciele oraz inni
pracownicy szkoty.

Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotowce szkolnej,
o ktorych mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych
od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotowki.

Dyrektor szkoly w porozumieniu z innymi organami doprowadza do czgsciowego lub
calkowitego zwolnienia z odptatnos$ci za korzystanie z positkoéw znajdujacych sig w
trudnej sytuacji materialnej lub wymagajacej szczegdlnej opieki w zakresie zywienia.

§ 29

. Nauke religii lub etyki organizuje si¢ w ramach planu zaje¢ szkolnych. Prowadzona jest
na zyczenie rodzicow.

Zyczenie o ktorym mowa w ust. 1, wyrazone jest w najprostszej formie o$§wiadczenia,
ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym.

. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

. W pomieszczeniach szkolnych moze by¢ umieszczony krzyz. W szkole mozna takze
odmawia¢ modlitwe przed 1 po zajeciach. Odmawianie modlitwy w szkole powinno by¢
wyrazem wspolnego dazenia uczniow oraz taktu i delikatno$ci ze strony nauczycieli
1 wychowawcow.

§ 30

Zajecia wychowania fizycznego odbywajg si¢ w systemie 2 + 2, czyli 2 godziny
obowigzkowe w systemie klasowo — lekcyjnym 1 2 godziny obowigzkowe
w grupach do wyboru, tzw. zajecia fakultatywne.



2. Gtownym celem zaje¢ do wyboru jest spelnienie oczekiwan uczniow wobec szkolnego
wychowania fizycznego poprzez umozliwienie im poglebiania wiedzy 1 rozwijania
umiejetnosci w obszarach, ktorymi sg szczegdlnie zainteresowani oraz ktore sg dla nich
dostepne ze wzgledu na poziom sprawnosci i wydolnos$ci organizmu.

3. Zajecia wychowania fizycznego powinny odbywaé si¢ czeSciowo Ww grupach
zainteresowan, zgodnie z wyborem dokonanym przez ucznia.

4. Zajecia do wyboru powinny odbywaé si¢ systematycznie minimum raz w tygodniu
(2 godziny dydaktyczne). Istnieje jednak mozliwo$¢ kumulowania godzin zaje¢ do
wyboru gltéwnie w profilu turystycznym, co uzaleznione jest od rodzaju turystyki, stopnia
zaawansowania uczniow (dtugos$¢ trasy) oraz pory roku. NajczesSciej w grupach tych
stosuje si¢ zmienny czas trwania zaj¢¢, z zachowaniem zasady, ze zajecia 2-godzinne
odbywajg si¢ co tydzien, 4-godzinne — co dwa tygodnie, 6-godzinne — co trzy tygodnie, a
8-godzinne — co cztery tygodnie.

5. Zapisywanie tematu innych form obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (zaje¢ do
wyboru — fakultety) odbywa si¢ w dodatkowym dzienniku lekcyjnym.

6. W dzienniku lekcyjnym wychowawca wpisuje w rubryce przedmioty ,,w-f — inne formy”.
Ponadto wychowawcy zobowigzani sg do umieszczenia na pierwszej stronie dziennika
lekcyjnego informacje o dodatkowym dzienniku zaje¢ pozalekcyjnym. Dlatego tez
w dzienniku lekcyjnym nie umieszcza si¢ tematow zajeé, podpisow oraz frekwencji
uczniow.

Rozdzial 5

Organizacja pracowni i warsztatéw szkolnych

§31
1. Zajecia w pracowni szkolnej odbywaja si¢ pod nadzorem nauczyciela.

2. W pracowni w widocznym miejscu powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni
okreslajacy zasady BHP dostosowane do specyfiki pracy w danej pracowni.

Rozdzial 6

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 32

1. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy
powotany przez dyrektora szkoty.



2.

R

Zadaniem koordynatora jest planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej
prowadzonej przez szkole we wspotpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia
z zakresu doradztwa zawodowego.

Rozdzial 7

Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§32
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
Kwalifikacje wymagane od nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy.

Wszystkich pracownikéw, o ktérych mowa w pkt 1 zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoty,
kierujac sig:

1) odpowiednimi zasadami okreslonymi odrgbnymi przepisami;
2) realnymi potrzebami i mozliwosciami finansowymi szkoty;
3) biezaca oceng ich pracy i postawg etyczno — moralng.

Dyrektor szkoty sporzadza zakres czynnosci dla pracownika zatrudnionego na okreslonym
stanowisku 1 zakres ten stanowi zatgcznik do odpowiedniej umowy o prace.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.).

Organ prowadzacy szkot¢ 1 dyrektor szkoty sa obowigzani z urzedu wystgpowaé w
obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§33
Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza.

W celu realizacji swoich obowigzkdéw nauczyciel jest zobowigzany przede wszystkim do
wykonywania nast¢pujacych zadan:

1) przedstawiania programu nauczania i proponowania podrecznikow obowigzujacych
uczniow;

2) realizowania programow ksztalcenia oraz wychowania i opieki;

3) wilasciwego doboru metod, form organizacyjnych i $rodkow dydaktycznych
W nauczaniu przydzielonych zaje¢ edukacyjnych;



4) realizowania programow i planéw pracy szkoly w zakresie wskazanym dla danego
nauczyciela;

5) realizowania zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
I zainteresowania ucznidéw w przewidzianym przepisami prawa wymiarze i zakresie;

6) wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7) wspierania, poprzez dziatania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego uczniow, ich
zdolno$ci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb uczniow;

8) udzielania pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

9) bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego oceniania
i traktowania wszystkich uczniow;

10) informowania rodzicow uczniow i wszystkich czlonkow Rady Pedagogicznej
(w zalezno$ci od potrzeb i sytuacji) o osiggni¢ciach i niepowodzeniach szkolnych
swoich ucznidow;

11) uczestniczenia w roznych formach doskonalenia zawodowego;

12) prawidtowego prowadzenia dokumentacji dotyczacej nauczania przedmiotu
I dziatalno$ci wychowawczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i poleceniami
Dyrektora;

13) petnienia dyzuréw zgodnie z przyjetym harmonogramem;

14) sprawowania opieki nad uczniami w czasie zajg¢ dydaktycznych i wychowawczych na
terenie szkoly 1 poza nig, zgodnie z przepisami BHP 1 odrebnymi regulaminami;

15) wykonywania polecen stuzbowych.

§ 35

Wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad powierzonym mu oddzialem, tworzy
warunki wspomagajace harmonijny rozwdj uczniow tego oddziatu, proces uczenia si¢
oraz przygotowanie do samodzielnego Zycia.

Zadania, prawa 1 obowigzki wychowawcy okreslajag obowigzujgce przepisy oraz Statut.
Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nast¢pujace zadania:

1) organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujac $rodki oddziatywania do
sytuacji i potrzeb ucznia;

2) wspoéldziata z nauczycielami uczgcymi w oddziale 1 koordynuje ich dziatania
wychowawcze;

3) wspolpracuje z rodzicami uczniow oraz wlacza ich w programowe i organizacyjne
sprawy oddziatu 1 Szkoty;



4) organizuje indywidualng opieke nad uczniami sprawiajacymi trudnosci
wychowawcze;

5) ustala roczny plan pracy wychowawczej i tematyke zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

6) ustala Srodroczne i roczne oceny zachowania ucznidow w oparciu o kryteria okreslone
w Statucie oraz obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa;

7) prowadzi dokumentacj¢ oddziatu i kazdego ucznia.
. Wychowawca ma m.in. prawo do:

1) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej potrzebnej mu do
pracy wychowawczej;

2) wnioskowania o przyznanie pomocy finansowej dla ucznia przeznaczonej na cel
zwigzany z zdaniami oddziatlu (wycieczki, wyjscia do kina, teatru itp.) ze $rodkow
zgromadzonych przez Rade Rodzicéw lub sponsoréw Szkoty.

. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

2) wspoldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dzialaniach;

3) wilaczania ich w sprawy zycia klasy szkoty.

. Wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, a takze organizuje rdézne
formy udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§36

. Pedagog szkolny odpowiada za wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekunczych
nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

. Do zadan pedagoga nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej — odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli;

4) podejmowanie w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicow i nauczycieli, dziatan
wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z przyjetego w Szkole programu;



5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

6) kontrola spetniania przez uczniow obowiazku szkolnego;

7) stala wspotpraca z wychowawcami.

§ 37
. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych czytelnictwo wsrod uczniow.

§38
. W szkole tworzy si¢ rowniez stanowiska:

1) sekretarza szkoty;

2) pracownikow obstugi.

. Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy, pracownikéw niepedagogicznych
oraz ich prawa i obowiazki okreslajg odrebne przepisy oraz ich zakresy czynnosci.

. Pracownicy pelnigcy w szkole funkcje kierownicze oraz pracownicy niepedagogiczni
szkoly swoje zakresy obowigzkdéw otrzymujg na pismie.

Rozdzial 8

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW
§ 39

. llekro¢ w niniejszym rozdziale jest mowa o zajeciach edukacyjnych bez blizszego
okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe i1 dodatkowe zajecia edukacyjne,
zajecia religii lub etyki.

Ocenianiu podlegaja:



1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli orz ucznidw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.

§ 40

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnos$ciach w
nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;



4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach
ucznia.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 41

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informuja uczniéw
oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Rodzice zostang poinformowani o dostepnosci tych informacji w bibliotece szkolnej
w ciggu catego roku szkolnego, w ktorej zostanie zlozona stosowna dokumentacja. Fakt
zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi, sposobem sprawdzania osiggni¢c
edukacyjnych, kryteriami oceniania zachowania, warunkami i trybem uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych oraz warunkami i
trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
Oraz

o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania rodzice
potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem.

Sposoby informowania rodzicow o postepach w nauce i frekwencji ich dzieci:
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1) ogolnoklasowe spotkania co  najmniej cztery razy w roku szkolnym
(uczestnictwo w zebraniu rodzice potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem),

2) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczycieli ( w miar¢ potrzeb),
3) korespondencje w dzienniczku lub zeszycie przedmiotowym wg ustalen nauczyciela,

4) informacje telefoniczne - potwierdzone zapisem w dzienniku lekcyjnym.

§ 42

Uczen w takcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne,

b) koncowe.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Obowigzkiem nauczyciela jest przechowywac pisemne prace kontrolne uczniéw w okresie
jednego roku szkolnego.

Termin oddania pracy klasowej wynosi 14 dni, w przypadku jezyka polskiego 21 dni,
sprawdzianu 7 dni, kartkéwki - na nastepnej lekcji z danego przedmiotu.

§ 43

Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych =zaje¢ 1 s$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w
terminie okreslonym w statucie szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg sig:



1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym Iub znacznym
klasyfikacji $rddrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

§44

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie norm i form pracy z uczniem.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 41
ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii i pisemnej
prosby rodzica. Dziecko powinno w czasie tej lekcji przebywac razem z pozostalymi
uczniami, jezeli dyrektor szkoty nie zadecyduje inacze;.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 4, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki,
muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w



zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole¢ na rzecz
kultury fizycznej.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

n

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ " zwolniony" albo

,,Zwolniona”.

BIEZACE OCENIANIE ORAZ KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE
I KONCOWOROCZNE

§ 45
Biezace ocenianie, srodroczne oraz roczne klasyfikowanie uczniow polega na:
1) systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postepow ucznia w nauce;

2) okreslaniu poziomu jego osiggnie¢ w odniesieniu do rozpoznawanych mozliwosci
1 wymagan edukacyjnych;

3) diagnozowaniu;

Biezace ocenianie, $rodroczne oraz roczne klasyfikowanie uczniow polega w
szczegolnosci na:

1) wspieraniu rozwoju ucznia;

2) okreslaniu jego indywidualnych potrzeb, uzdolnien, predyspozycji i trudnosci;
3) okreslaniu sposobu udzielania pomocy i uzupetniania brakow;

4) wskazywaniu mocnych i stabych stron ucznia;

5) rozpoznawaniu nabytych umiejetnosci i dalszym rozwijaniu ich;

6) okreslaniu stopnia samodzielno$ci w pracy oraz wspotpracy w grupie;

7) porownywaniu osiggnig¢ uczniow ze standardami i dokonywaniu klasyfikacji
oraz ocenianiu stopnia przygotowania do dalszego etapu ksztatcenia;

8) sprawdzaniu efektow pracy szkoly, stosowanych metod 1 programéw w
stosunku do zaktadanych celow oraz dokonywania weryfikacji systemu oceniania.



10.

Oceniamy postgpy uczniow (nie jego braki), wskazujac uczniowi to, co osiagnat, co zrobit
dobrze.

Bedziemy:

1) informowac ucznidw o postepach szkolnych i poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych;
2) pomaga¢ w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowac do dalszej pracy;

4) dostarcza¢ rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach uczniow;

5) monitorowac rozwoj postepéw szkolnych uczniow.

Docenianie w dziecku jego mocnych stron to zysk dla ucznia i nauczyciela.
Koncentrujemy si¢ nawet na malych osiggnieciach i zaletach ucznia, dostrzegamy i
podkreslamy pozytywy. Te zdarzenia stymuluja poczucie wlasnej wartosci. Pozytywny
obraz siebie jest niezbedny kazdemu, a szczegoélnie naszym wychowankom. Aby go
osiggna¢ muszg wytrwale pracowa¢ nad sobg. Nauczyciel winien wskazaé
wychowankowi odpowiednie przyktady pracy nad soba.

Przy wspolpracy z rodzicami szkota winna budowaé program oddziatywan
wychowawczych i1 dydaktycznych, adekwatnych do rozpoznanych potrzeb. Pomocny
W osigganiu tego ma by¢ wewnatrzszkolny system oceniania.

Ocenianie powinno spetnia¢ dwie funkcje: klasyfikacyjng 1 diagnostyczng.
Ocenianie powinno stwarza¢ warunki do dobrego obiegu informacji. Wskazane jest:
1) dostarczenie uczniowi informacji zwrotnej o jego postepach edukacyjnych;
2) stworzenie uczniowi mozliwosci oceny:

a) czego si¢ nauczyt,

b) czego si¢ powinien jeszcze nauczyc,

C) jakie powinien podja¢ dziatania w dalszym procesie uczenia sie.
Elementami wewnatrzszkolnego systemu oceniania sg:
1) wymagania edukacyjne oraz informowanie o nich uczniow i rodzicow;
2) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie;
3) sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow.
Badanie kompetencji ucznia:

1) wypowiedZz ustna na lekcjach biezacych, powtdrzeniowych i systematyzujgcych,
sprawdzajaca wiedze 1 umiejetnosci;

2) test problemowy, sprawdzajacy znajomos¢ tre$ci programowych i umiejetnosci ucznia
ksztaltowanych na konkretnym materiale, badajacy wiedz¢ zdobyta w danej klasie;



3)
4)

5)
6)

7)
8)

zadania testowe;

praca pisemna problemowa lub przekrojowa, badajagca znajomo$¢ wiedzy,
umiejetnosci formulowania wypowiedzi na pisSmie, oceng przydatnosci réznych zrodet
informacji

w rozwigzywaniu konkretnych probleméw, formutowaniu wtasnych sadow i ocen;

praca z tekstem zrédtowym, badajaca poziom zrozumienia tekstu i interpretacji;

praca w grupie, sprawdzajaca zdolnosci ucznia w planowaniu, realizowaniu
1 prezentowaniu jego dziatan intelektualnych, a takze poziom wspotpracy w grupie
z mozliwoscig dokonania samooceny i oceny wktadu innych;

zadania domowe, badajace poziom samodzielnosci ucznia i systematycznosci w pracy;

aktywno$¢ na lekcjach.

11. Narzedzia badawcze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

prace klasowe;

sprawdziany (testy, kartkowki);
odpowiedzi ustne;

prace domowe;

zeszyt ucznia;

praca projektowa praktyczna.

12. W klasach I-I1I szkoty podstawowej ocenie podlegaja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

umiejetnos¢ moéwienia;

umiejetnos¢ czytania;

umiejetnos¢ pisania;

umiejetnosci matematyczne;

umiejetnosci 1 zainteresowania przyrodnicze;
aktywnos¢ artystyczna i ruchowa;

zeszyty przedmiotowe;

kartkowki (maty wycinek wiedzy);

karty pracy (doskonalenie umiejetnosci);

10) sprawdziany (badanie poziomu umiejetnosci).

13. Warunki poprawiania pracy klasowej:

1)

w przypadku nieobecnosci ucznia na pracy klasowej, badz poprawy tejze pracy, uczen
uzyskuje dwa tygodnie na nadrobienie zalegto$ci od momentu oddania pracy przez
nauczyciela. W tym czasie uczen powinien zgtosi¢ nauczycielowi che¢ poprawy, badz



2)

3)

4)

napisania pracy klasowej i uméwic si¢ na okreslony termin nie przekraczajacy dwoch
tygodni;

w sytuacji, kiedy uczen nie zglosi si¢ do nauczyciela w wyznaczonym terminie, ocena
uzyskana z pracy pozostaje ta sama, badz w przypadku nie napisania pracy, uczen
uzyskuje ocen¢ niedostateczna,

przy poprawie pracy klasowej bierze si¢ pod uwage wyzsza ocen¢ uzyskang przez
ucznia. Te samg prace klasowa uczen moze poprawiac tylko raz;

nauczyciele majg prawo do umozliwienia uczniom poprawy, badz napisania
sprawdzianu w przypadku, gdy jest on wazny ze wzgledu na dalszy cykl ksztalcenia i
bez nabycia tych wiadomosci przejscie do niego byloby trudne dla ucznia, jak i
utrudnialoby pracg nauczyciela. O tym, jakie sg to sprawdziany, decyduje nauczyciel.

14. Nauczyciele zapowiadaja prace powtorzeniowe przynajmniej tydzien przed ich terminem

1 zaznaczaja ten fakt w dzienniku.

15. Nauczyciele planuja terminy prac klasowych / maksymalnie jedna w dniu, a dwie
w tygodniu.

16.

17.

18.

W calym cyklu ksztalcenia moze nastapi¢ sprawdzenie wynikdw nauczania wyznaczone

przez dyrektora szkoty.

Uczen ma prawo do dwukrotnego nie odrobienia pracy domowej badz braku zeszytu

przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen w ciggu poéirocza 1 jednego nie przygotowania si¢

do lekcji. Fakty te zglasza nauczycielowi na poczatku lekcji. W przypadku nie

poinformowania nauczyciela moze otrzymac ocen¢ niedostateczng.

Poziom opanowania wiadomosci i1 umiejetnosci ucznia w stosunku do wymagan

edukacyjnych okresla si¢ w stopniach szkolnych, przy czym:

a) stopien celujacy - 6 - oznacza, Zze osiggni¢cia ucznia wyraznie wykraczajg poza
wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanego przez nauczyciela programu,

b) stopien bardzo dobry - 5 - oznacza, ze uczen catkowicie spelnia wymagania
edukacyjne,

c) stopien dobry - 4 - oznacza, Ze spelnienie wymagan edukacyjnych nie jest pelne,
ale nie przewiduje si¢ trudnosci w dalszym ksztatceni,

d) stopien dostateczny - 3 - oznacza, ze uczen spehit jedynie podstawowe
wymagania edukacyjne, co moze oznacza¢ trudnosci w dalszym ksztalceniu,

e) stopien dopuszczajacy - 2 - oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie,

f) stopien niedostateczny - 1 - oznacza, Ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan
edukacyjnych, co uniemozliwia dalsze ksztatcenie.



19.

20.

21.

22.

23.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oceny biezace oraz klasyfikacyjne
srdédroczne i roczne i koncowe z zajec¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w § 13 ust 3 pkt 11
2 oraz ust 4 pkt 1 ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa
w ust. 19 pkt 1-5.

Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 19
pkt 6.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne w dziennikach lekcyjnych i arkuszach ocen
piszemy w pelnym brzmieniu.

Oceny biezace w dziennikach lekcyjnych piszemy cyframi arabskimi lub uzywamy
skrotow:

1) celujacy (cel)— 6

2) bardzo dobry (bdb) — 5

3) dobry (db) — 4

4) dostateczny (dst) — 3

5) dopuszczajacy (dop) — 2

6) niedostateczny (ndst) —1

USTALENIE OCEN SRODROCZNYCH I ROCZNYCH ORAZ WARUNKI
ICH POPRAWIANIA

§ 46
Uczen podlega klasytfikacji:
1) S$rodrocznej i rocznej;
2) koncowe;.

Klasyfikacja $rodroczna odbywa si¢ podczas §rdédrocznego klasyfikacyjnego posiedzenia
rady pedagogicznej, ktorej termin nalezy wyznaczy¢ nie pdzniej niz 1 tydzien
przed zakonczeniem pierwszego Srodrocza.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.



10.

11.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ucznia, ustalone w Kklasie
programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w Kklasie programowo najwyze;.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.

W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informuja ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie
1 miesigca, poprzez wpis w dzienniki lekcyjnym.

O ocenie niedostatecznej ucznia poszczegdlni nauczyciele informuja ucznia
1 wychowawce oddzialu, a ten z kolei pisemnie rodzicow na jeden miesigc przed
planowanym posiedzeniem rady pedagogicznej.

W klasach I-1IT szkoty podstawowe;:

1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych sg ustalane w
sposob okreslony w przedmiotowym systemie oceniania.

2) $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych, a takze S$rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

Oceny biezace oraz S$rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym sg ocenami opisowymi.

§ 47

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegoOlne zajecia edukacyjne, a $§rédroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.



2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegoélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

3. W szkole $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole jest dodatkowo
zatrudniony  nauczyciel w  celu  wspolorganizowania  ksztalcenia  uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, po zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.

4. W Klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi. Ocena ta powinna zawiera¢ informacje dotyczace:

1) postepow szkolnych ucznia, efektow jego pracy;

2) napotykanych przez niego trudnosci w relacjo do mozliwosci i wymagan
edukacyjnych, potrzeb rozwojowych ucznia;

3) specjalnych uzdolnien i zainteresowan ucznia.
5. W ramach kazdej z tych grup informacji nalezy uwzgledni¢ nastepujace sfery rozwoju:
1) rozwoj poznawczy:
a) mowienie;
b) shluchanie;
C) czytanie;
d) pisanie;
e) umiejetnosci matematyczne;
f) umiejetnosci przyrodniczo - geograficzne.
2) rozwoj artystyczny.
3) rozwoj fizyczny.
4) rozwoj spoteczno — emocjonalny:
a) zachowanie w grupie:
- nawigzywanie kontaktéw z rowiesnikami 1 dorostymi,
- reagowanie na polecenia nauczyciela,
- umiejetnos¢ wspotpracy w grupie,
- przestrzeganie szkolnych zasad i norm spotecznych.
b) zachowanie przy pracy:

- tempo 1 jakos$¢ pracy,



10.

- uczestnictwo w lekcji i stopien zaangazowania w pracy,
- porzadek w miejscu pracy,

- systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcji (pamigtanie o swoich
obowiazkach).

¢) kultura osobista:
- kulturalny sposéb bycia i wyrazania sig,
- uczciwo$¢ w kontaktach z réwiesnikami i dorostymi,

- przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole, na drodze i na wycieczkach,
poszanowanie mienia szkolnego, osobistego i1 spolecznego.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust 4,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci wymaganych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny biezace oraz §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ dla uczniow
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami

opisowymi.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Oceng klasyfikacyjng $rodroczng z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel przedmiotu na
podstawie ocen biezacych uzyskanych przez ucznia w pierwszym $rédroczu. Oceng
klasyfikacyjng roczng z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ na podstawie ocen biezacych
uzyskanych przez ucznia w drugim $rodroczu 1 oceny klasyfikacyjnej srodroczne;.

Na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej nauczyciel przedmiotu przedstawia
szczegdtowe uzasadnienie oceny niedostatecznej wystawionej uczniowi na koniec
srodrocza lub roku szkolnego.

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu sprawdzajgcego, poprawkowego lub sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadzonego w wyniku zgloszenia przez ucznia
lub jego rodzicow zastrzezen do dyrektora szkoly odnosnie trybu ustalania oceny
klasyfikacyjnej.

Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen / stopni szkolnych /:
1) Stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada wiedze wykraczajacg po za zakres materialu programowego,

b) dodatkowa wiedza ucznia pochodzi z roznych zrodet i wynika z samodzielnych
poszukiwan 1 przemyslen,



f)

9)

faczy wiedzg¢ z r6znych przedmiotow,

samodzielnie rozwigzuje konkretne problemy zaréwno w czasie lekcji jak 1 w
pracy pozalekcyjnej,

potrafi korzysta¢ ze wszystkich dostgpnych zrodet informacji i samodzielnie
zdobywa¢ wiadomosci,

systematycznie wzbogaca swoja wiedze korzystajac z r6znych zrédel informacji
(odpowiednio do wieku),

bierze aktywny udziat w konkursach, w ktorych wymagana jest wiedza
przedmiotowa oraz odnosi w nich sukcesy,

h) jest autorem pracy wykonanej dowolng technika o duzych wartosciach

)

K)

n)

poznawczych i dydaktycznych,

wyraza samodzielny, krytyczny (stosownie do wieku) stosunek do okreslonych
zagadnien, potrafi udowodni¢ swoje zdanie uzywajac odpowiedniej argumentacji
bedacej skutkiem nabytej samodzielnie wiedzy,

wykonywat wszystkie zadania zalegle, wynikajace rowniez z jego ewentualnej
absencji,

wykazywat si¢ inwencjg tworcza, nie czekajac na inicjatywe nauczyciela,

biegle postugiwat si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

na lekcjach jest bardzo aktywny,

wykazywal si¢ duzg systematyczno$cia, zdyscyplinowaniem, pracowito$cig oraz
stanowi wzor do nasladowania dla innych.

2) Stopien bardzo dobry (5) uzyskuje uczen, ktory:

a) opanowal cato$¢ materiatu przewidzianego w programie nauczania,

b) w

ykorzystuje rozne zrodta wiedzy,

C) posiada wiedze pozwalajaca na samodzielne jej wykorzystanie w nowych
sytuacjach,

d) pracowat systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,

e) wykonywal wszystkie zadania zalegle, wynikajagce rowniez z jego ewentualnej
absencji,

f) wykazywal si¢ wiedzg i umiejetnoSciami w rozwigzywaniu zadan, problemow

teoretycznych i praktycznych nie schematycznych o znacznym stopniu trudnosci,

g) posiadal umiejetnos¢ dokonywania i uzasadniania uogolnien,



3)

4)

h)

)

K)

P)

sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela
zrodet informacii,

potrafi korzystajac ze wskazowek nauczyciela dotrze¢ do innych Zrddet
wiadomosci,

bierze udzial w konkursach wymagajacych dodatkowej wiedzy i umiejetnosci
przedmiotowych,

samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela,
postugujac sie nabytymi umiejetnosciami,

potrafi poprawnie rozumowa¢ w kategoriach przyczynowo - skutkowych
wykorzystujac wiedze przewidziang w programie nie tylko z jednego przedmiotu,

rozwigzuje problemy i zadania dodatkowe,
potrafi taczy¢ wiedze z kilku przedmiotow przy rozwigzywaniu zadania,

charakteryzowat si¢ sumiennoscig, samodyscypling i znaczacymi postgpami w
nauce,

jest aktywny na lekcjach.

Stopien dobry (4) uzyskuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)
€)
f)
g)
h)
i)
)

k)
1)

w zakresie wiedzy ma niewielkie braki, zna definicje, fakty, pojecia, stosuje jezyk
przedmiotu,

potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach typowych,

umie samodzielnie rozwigzywa¢ typowe zadania, a trudniejsze wykonuje
pod
kierunkiem nauczyciela,

pracowat systematycznie na kazdej lekcji 1 w domu,

potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informac;ji,
poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo - skutkowych,

bierze udziatl w niektorych konkursach przedmiotowych na etapie szkolnym,
rozwigzuje niektore zadania dodatkowe,

pracowal systematycznie na kazdej lekcji 1 w domu,

wykonywat zadania w terminie okre§lonym przez nauczyciela, a takze uzupetniat
ewentualne braki,

wykazywal si¢ samodzielnos$cig, sumiennoscig i samodyscyplinag,

wykazuje si¢ aktywnoscig na lekcjach.

Stopien dostateczny (3) uzyskuje uczen, ktory:

a)

wiedza ucznia jest wyrywkowa i fragmentaryczna,



b) zna podstawowe fakty, definicje 1 pojecia pozwalajgce mu na
rozumienia najwazniejszych zagadnien,

€) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystac¢ z podstawowych zrédet informacji,
d) potrafi samodzielnie wykona¢ proste zadania,
e) wyrywkowo stosuje wiedz¢ w typowych sytuacjach,
f) pracowal w miar¢ systematycznie i doskonalit w sobie tg ceche,
g) jego aktywnos$¢ na lekcjach jest sporadyczna.
5) Stopien dopuszczajacy (2) uzyskuje uczen, ktory:

a) wykazatl si¢ znajomoscig tresci catkowicie niezbednych w dalszym zdobywaniu
wiedzy
z danego przedmiotu,

b) uczen ma duze braki w wiedzy, ktore jednak mozna usuna¢ w dtuzszym okresie
Czasu,

C) jego postawa na lekcjach jest bierna, ale odpowiednio motywowany jest w stanie
przy

pomocy nauczyciela wykonywac¢ proste zadania wymagajace zastosowania
podstawowych, ktore umozliwiaja edukacje na nastepnym etapie.

d) rozwigzywal (wykonywal) samodzielnie zadania typowe (wycéwiczone na lekcji)
o niewielkim stopniu trudnosci,

e) pracowal systematycznie w miar¢ swoich mozliwosci.
6) Stopien niedostateczny (1) uzyskuje uczen, ktory:

a) w zakresie podstawowej wiedzy braki sg tak duze, ze nie rokujg one nadziei na ich
usunigcie nawet przy pomocy nauczyciela,

b) nie rozumie podstawowych polecen, wymagajgcej zastosowania podstawowych
umiejetnosci,

C) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy,
d) nie podejmuje prob rozwigzywania zadan, nawet przy pomocy nauczyciela,

e) wykazuje si¢ brakiem systematycznos$ci i checi do nauki,

f) braki uniemozliwiajg edukacje na nastepnym etapie nauczania.

11. Uczen otrzymuje stopien, ktérego kryteria sa jako calo$¢ (system) najblizsze jego
sprawdzonym osiggni¢ciom.



OCENA KLASYFIKACYJNA ZACHOWANIA
§ 48
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania (z zastrzezeniem ust. 4,5) ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne,

. W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$g ocenami OpisOWymi.

Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchyleh na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno
-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Zasady oceniania zachowania uczniow szkoty podstawowe;:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypekianiu przez ucznia obowigzkoéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegéw 1 innych 0so6b,
funkcjonowaniu

w $Srodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wspoizycia spolecznego i ogdlnie
przyjetych norm etycznych;

oceniajac zachowanie uczniéw nalezy uwzglednic:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob;

e) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

f) okazywanie szacunku innym osobom.

ocen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca na godzinie wychowawczej (najpozniej
na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej);

ocena roczna z zachowania jest §rednig arytmetyczng sumy punktéw uzyskanych
przez ucznia w I i II §rédroczu. Roznica pomiedzy oceng na I §rdédrocze, a roczng nie
moze by¢ wigksza niz dwie oceny;

podczas wystawiania ocen nalezy uwzglednic:
a) opini¢ ucznia;

b) opini¢ kolegéw, nauczycieli 1 pracownikow szkoly wyrazajacych wiasne
zdanie o postgpowaniu i zachowaniu ocenianych uczniow;

€) uwagi odnotowane w zeszycie uwag (punktacje);
d) frekwencje;
e) mozliwos$¢ poprawy zachowania.

ustalong dla ucznia ocen¢ zachowania wychowawca przedstawia do zatwierdzenia na
radzie pedagogicznej;

na poczatku kazdego $rédrocza uczen otrzymuje 100 pkt., ktore w
zalezno$ci od reprezentowanej postawy w ciggu srodrocza (roku) moze zwigksza¢ lub
tracic;

uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dziatania okreslone w kryteriach
oceny zachowania- zachowanie pozytywne;

uczen moze otrzyma¢ punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okreSlone w
kryteriach oceny zachowania- zachowanie negatywne;

10) osobami upowaznionymi do wpisywania punktow z zachowania sg wychowawcy klas

oraz nauczyciele uczacy w Szkole;



11)do ustalenia oceny zachowania stuzy¢ beda zeszyty uwag, bedace w kazdym
dzienniku lekcyjnym.

Ocen¢ z zachowania uczniowie moga poprawi¢ poprzez dziatania, ktére przyniosa

korzy$ci uczniowi, klasie, szkole. Powyzsze dziatania ustala dyrektor szkoty i
wychowawca.

. Kryteria przyznawania punktow za zachowanie:

1) Punkty za zachowanie pozytywne:

a)

b)

)

k)

udziat w konkursach i olimpiadach (za kazdy konkurs);

— na szczeblu szkolnym: 10 pkt.;

— na szczeblu rejonowym: 20 pkt.;

— na szczeblu wojewddzkim: 50 pkt.;

— dodatkowo za miejsca punktowane przyznaje si¢ 10 pkt.;

sumienne wykonywanie obowigzkow wynikajacych z pelnionej funkceji w szkole:
— przewodniczacy samorzadu szkolnego: 50 pkt.;

— czlonkowie samorzadu szkolnego i klasowego oraz innych organizacji
dzialajacych w szkole lub poza nig: 30 pkt.;

udzielanie si¢ i pomoc w organizowaniu imprez szkolnych (dyskotek, apeli): 20
pkt.;

kolezenska pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce (ocenia nauczyciel raz
w potroczu): 20 pkt.;

pomoc w nauce: od 5 do 10 pkt. (kazdorazowo);
inna pomoc: od 1 do 5 pkt.;

kulturg osobista w szkole i1 poza szkota (stosunek do kolegow, pracownikow
szkoty, 0sob starszych): 10 pkt. (ocenia nauczyciel raz w potroczu);

wyglad zewngtrzny ucznia (estetyka, przestrzeganie zasad higieny, wlasciwy
ubior, schludno$¢) - ocenia nauczyciel raz w potroczu: 10 pkt.;

frekwencja:

— za 100% frekwencje oraz frekwencje powyzej 90%  obecnosci
(wszystkie godziny usprawiedliwione) 1 brak spoznien: 30 pkt.;

wykonanie roznych prac na rzecz szkoty, klasy, po zakonczonych zajeciach
edukacyjnych: 2 —20 pkt. (za kazde podjete i ukonczone dziatanie);

dyspozycyjnos¢ dla wychowawcy, nauczyciela przedmiotu: 5 pkt.( kazdorazowo);



2)

1)

m)

za poprawienie wyrzadzonej szkody koledze, nauczycielowi, mieniu szkoty:
zmniejszenie o 80% pkt. karnych;

brak punktow ujemnych: 10 pkt. (jednorazowo).

Punkty za zachowanie negatywne:

a)

b)

f)

9)

h)

wybryk chuliganski ( pobicie, niszczenie mienia szkoty, szantaz, kradziez, handel,
znecanie si¢ nad innymi osobami, naruszanie godnosci i nietykalnosci osobiste;j): -
50 pkt.(kazdorazowo);

spozywanie lub przebywanie w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu:
-50pkt. (kazdorazowo);

za sfalszowanie podpisu rodzica lub nauczyciela: -20 pkt. ( kazdorazowo);

palenie tytoniu lub korzystanie z papierosa elektronicznego, przebywanie w stanie
wskazujagcym na palenie tytoniu lub korzystania z papierosa elektronicznego w
szkole 1 na terenie szkoty: -20 pkt. (kazdorazowo);

uczestnictwo w bojce: -20 pkt. (kazdorazowo);

aroganckie zachowanie wobec nauczyciela oraz innych pracownikow szkoty: -10
pkt. (kazdorazowo);

frekwencja:

— nieuzasadnione wyjscie ze szkoty podczas lekcji 1 przerwy: - 10 pkt.
(kazdorazowo);

— za nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ na lekcjach podczas catego dnia: -15 pkt.
(kazdorazowo);

— ucieczke z jednej godziny lekcyjnej: - 10 pkt.( kazdorazowo);
— ucieczka z catego dnia: - 25 pkt.;
— za spdznianie si¢ na lekcj¢ bez wyraznej przyczyny: -5 pkt. (kazdorazowo);

stworzenie sytuacji zagrazajgcej bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow: -5;-20 pkt.
( kazdorazowo);

niewykonanie polecenia nauczyciela lub pracownika szkoty: -5 pkt.
( kazdorazowo);

ublizanie koledze: -2 pkt. (kazdorazowo);

za$miecanie otoczenia: -5pkt. ( kazdorazowo);

brak zmiennego obuwia: -2 pkt. (kazdorazowo);

nie wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego: -2 pkt. (kazdorazowo);

za nieuzasadnione przebywanie na korytarzu szkoly przed i po lekcjach, kiedy
czynna jest $wietlica szkolna: -2 pkt (kazdorazowo);



10.

11.

12.

13.

14.

15.

0) korzystanie z telefonu podczas lekcji( bez zgody nauczyciela) -10 pkt
( kazdorazowo)

p) zucie gumy w czasie lekcji: -2 pkt. (kazdorazowo);

g) brak dzienniczka ucznia: -1 pkt. (kazdorazowo);

r) przeszkadzanie nauczycielowi w prowadzeniu lekcji: -5-;-10 pkt. (kazdorazowo);
S) zaniewlasciwy wyglad zewngtrzny: od-5; -20

t) za publiczne okazywanie uczué, poprzez ( calowanie, przytulanie, siadanie
na kolanach) od -5 do -20.

Mozna usprawiedliwi¢ uczniowi do 20 godzin nieobecnosci w potroczu z waznych
przyczyn, innych niz choroba. Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka muszg jednak
powiadomi¢ wychowawce osobiscie lub telefonicznie o zaistniatej sytuacji w ciggu 7 dni
od momentu nieobecno$ci ucznia w szkole.

Uczen ma obowigzek w ciggu 7 dni dostarczy¢ usprawiedliwienie swojej nieobecnos$ci
w szkole spowodowanej choroba. Kazda nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ w szkole
wyklucza mozliwos$¢ uzyskania dodatnich punktéw za frekwencje.

Punkty oblicza wychowawca klasy i przynajmniej raz w miesigcu informuje uczniow
o ich liczbie.

Uczen, ktéry ma mniej niz 50 punktow zostaje zawieszony w prawach ucznia:

1) nie moze bra¢ udziatu w imprezach szkolnych i klasowych typu: dyskoteka, uroczysty
apel, akademia;

2) nie uczestniczy w konkursach organizowanych przez szkotg;

3) nie moze reprezentowac szkolty na zewnatrz;

4) nie uczestniczy w pozalekcyjnych zajeciach sportowych;

5) nie moze by¢ uczestnikiem wyjazdoéw typu: wycieczka, kino, teatr, muzeum;
6) traci przywilej "szczesliwego numerka".

Dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela wychowawcy, ktory informuje dyrektora, ze
dany uczen ma mniej niz 50 punktow zawiesza ucznia. Kara obowigzuje do odwotania lub
do konca danego potrocza.

Zachowanie ustala si¢ wg kryterium:

1) kazdy uczen klas szkoty podstawowej otrzymuje na poczatku potrocza 100 punktow.
Jest to liczba punktow gwarantujaca uzyskanie przez ucznia oceny poprawnej
zachowania. W zalezno$ci uzyskanej na koniec poétrocza liczby punktéw uczen
otrzymuje nast¢pujacg ocene zachowania:

a) WZOROWE- suma uzyskanych punktow 200 i wigcej (uczen moze mie¢ wigcej
niz - 10 pkt w ciggu potrocza);



b) BARDZO DOBRE - suma punktow w przedziale 150-199 (uczen nie moze miec¢
wigcej niz - 30 pkt w ciggu potrocza);

c) DOBRE - suma punktow w przedziale 100-149 (uczen nie moze mie¢ wigcej niz -
50 pkt w ciggu poirocza);

d) POPRAWNE - suma punktéw w przedziale 50-99;
e) NIEODPOWIEDNIE - suma punktow w przedziale 0 - 49 punktow;
f) NAGANNE - ponizej 0 pkt.

2) w przypadku drastycznych wykroczen zwigzanych z agresja, przemocs, kradzieza,
wandalizmem, uniemozliwieniem prowadzenia lekcji, wejsciem w konflikt z prawem
uczniowi mozna wstawi¢ ocene naganng nawet wtedy gdy suma uzyskanych punktow
wskazywata inaczej.

16. Propozycja przygotowania zeszytu uwag:

Nazwisko imi¢

Data |Punkty dodatnie Data  [Punkty ujemne
Motywacja Punkty |Podpis Motywacja Punkty |Podpis
NAGRODY I WYROZNIENIA
§ 49
1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

2.

3.

1) rzetelng nauke¢ i wzorowe zachowanie;

2) wybitne osiggnigcia sportowe, kulturalne, itp.;
3) prace na rzecz szkoly i sSrodowiska;

4) wzorowa postawe, dzielnos$¢ i odwage.

Nagrody przyznaje dyrektor  szkoly na wniosek wychowawcy  klasy,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicéw; po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy klasy i opiekunéw organizacji uczniowskich;
2) pochwata dyrektora szkoty wobec catej spotecznos$ci szkolnej;

3) dyplomy;

4) nagrody ksiazkowe;




5) listy pochwalne i gratulacyjne skierowane do rodzicow.

. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jesli na koniec roku uzyska $rednig ocen
powyzej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

Tytut Prymusa Szkoty Podstawowej otrzymuje uczen po zakonczeniu drugiego etapu
ksztalcenia, ktory uzyskal najwyzsza S$redniag ocen z trzech lat nauki w szkole
podstawowej.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) rozmowa ostrzegawcza;

2) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

3) upomnienie dyrektora;

4) pisemne powiadomienie rodzicoéw o nagannym zachowaniu ucznia;

5) zakaz udzialu w imprezach, wycieczkach szkolnych i zawodach sportowych;
6) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy tej szkoty lub innej szkoty;

7) w przypadku umyslnego zniszczenia mienia szkolnego - naprawa wyrzadzonej
szkody, badz zakup =z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow (prawnych
opiekunéw).

Od kazdej wymierzonej kary uczeh moze odwola¢ si¢ za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcy klasy lub rodzicow do dyrektora szkoty w terminie dwdch
dni.

. Uczen szkoly podstawowe] moze by¢ w ramach kary przeniesiony do innej
szkoly podstawowej po wczesniejszym uzyskaniu zgody dyrektora tej szkoty.

§ 50

. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

PRZEPROWADZANIE EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH
1 KONCOWOROCZNYCH

§51

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.



10.

11.

12.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne i1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenie rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,
powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych  okreslonych ~w  szkolnym
planie;

3) nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego

rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu
jednego dnia.



13.

14.

15.

16.

17.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad
komis;ji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 52

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 53.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 53 1 § 55 ust. 1.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 53

§ 53

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.



2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

5. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim



10.

11.

12.

przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 55 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wyniki sprawdzianu oraz ustalong oceng.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 8 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 54
Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw rada pedagogiczna moze postanowic



o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen klas IV — VIII szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka
mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne,
pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 55 ust. 9.

1) o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, z
zastrzezeniem ust. 5.

. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

. Ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje

si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim 1 ponadwojewodzkim oraz
laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych w szkotach podstawowych, otrzymujg z
danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i1 ponadwojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowaq oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase z zastrzezeniem § 55 ust. 1.

. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia.

PRZEPROWADZANIE EGZAMINOW POPRAWKOWYCH
§55
. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng oceng klasytikacyjng z:

1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
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Pisemng prosb¢ o egzamin poprawkowy sktada uczen lub jego rodzice do dyrektora
szkoty nie poézniej niz do momentu rozpoczecia plenarnego posiedzenia rady
pedagogicznej w danym roku szkolnym.

W przypadku wniosku o dwa egzaminy poprawkowe rada pedagogiczna podejmuje
decyzje w drodze jawnego glosowania zwykta wigkszoscig gtosow.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgéci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, techniki, informatyki, zaj¢é
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W skitad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujgcg innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy
w szczegblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
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12.

13.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 10.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zaj¢¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego,
pod warunkiem ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

PRZEPROWADZANIE EGZAMINOW SPRAWDZAJACYCH
§ 56

Uczen ma prawo sktadania egzaminu sprawdzajacego, jezeli otrzymat co najmniej dobrg
ocen¢ zachowania a ustalona przez nauczyciela ocena $rédroczna lub roczna jest jego
zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw zanizona.

Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przystuguje uczniowi, ktory w wyniku srodroczne;j
lub rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow
zgloszong do dyrektora szkoly po wystawieniu przez nauczyciela oceny, przed plenarnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor
szkoly, przy czym nie moze to by¢ termin pdzniejszy niz przedostatni dzien zajec
edukacyjnych w danym $rédroczu (roku szkolnym).

Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego, dyrektor szkoty powoluje trzyosobowg
komisje w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 4 b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor Zespotu Szkot powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w wyniku porozumienia z dyrektorem
tej szkoty.



10.
11.

Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki (techniki oraz wychowania fizycznego), z ktorych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych.

Pytania (¢éwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminujacy,
a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji.

Tryb przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego, a w szczegolnosci liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych dziecko odpowiada moze by¢ egzaminowane w ciggu jednego
dnia, ustala przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng¢ ustalong
przez komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia lub wykonanych ¢wiczeniach i zadaniach praktycznych (w
przypadku egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,  techniki, zajgé
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego).

Od stopnia ustalonego w wyniku egzaminu sprawdzajacego odwotanie nie przystuguje.

Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystapi¢ do egzaminu
sprawdzajacego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

§ 57
Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zajeg¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej] mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI



W SZKOLE PODSTAWOWEJ
§58

1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 9

Uczniowie, ich prawa i obowigzki. Nagrody i kary

§59

1. Prawa i obowigzki ucznia okre$laja obowigzujace przepisy prawa o§wiatowego oraz
Statut.

2. Uczniowie maja prawo do:
1) poszanowania godnosci osobiste;j;

2) zapoznawania Si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi im
wymaganiami,

3) jawnej i umotywowanej oceny ich postgpoOw w nauce;

4) takiej organizacji zycia szkolnego, ktora umozliwia zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan;

5) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

6) organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami;

7) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego;
8) indywidualnej organizacji ksztatcenia w uzasadnionych przypadkach;

9) swobodnego wyboru zaje¢ miedzyklasowych i pozalekcyjnych w ramach oferty
szkoly oraz wnioskowania o poszerzenie tej oferty;

10) korzystania z ksiggozbioru i urzadzen szkoly poza planowymi zajgciami
w porozumieniu z Dyrektorem lub nauczycielem;

11) indywidualnej, doraznej pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudnosci
Z opanowaniem materialu oraz indywidualnej opieki, jesli wymaga tego sytuacja
rodzinna, materialna lub losowa ucznia;

12) uzyskiwania nagrod (wyrdznien) za swoje osiagnigcia.

3. Uczniowie majg obowigzek:



1) systematycznego uczestniczenia w zajeciach obowigzkowych oraz pelnego
wykorzystywania mozliwosci pozyskania umiejetnosci 1 wiedzy;

2) takiego zachowania, ktore:
d) nie narusza godnosci osobistej innych cztonkow spotecznos$ci szkolnej,
e) nie utrudnia innym uczestnikom korzystania z zaj¢¢, a nauczycielom pracy,
f) nie powoduje zagrozenia bezpieczenstwa;

3) przestrzegania postanowien Statutu oraz polecen pracownikow Szkoty;

4)  szczegodlnej dbatosci o dobre imi¢ i honor Szkoty.

Zwolnienie ucznia z zaje¢ szkolnych z powodow niezwigzanych ze stanem zdrowia na
okres dluzszy niz dwa tygodnie wymaga zgody Dyrektora.

. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych
w celach osobistych tylko w czasie przerw. Niedozwolone jest nagrywanie lub inne
dokumentowanie pracy szkoty i 0s6b w niej przebywajacych bez zgody Dyrektora lub
wychowawcy albo nauczyciela prowadzacego dane zajgcia.

§ 60

. W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji
o prawach dziecka uczen ma prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora za posrednictwem
wychowawcy.

Dyrektor rozpatruje skarge ucznia w administracyjnym terminie i informuje o zajetym
stanowisku.

§ 61

Str6j ucznia powinien by¢ czysty, schludny oraz adekwatny do zaje¢ w jakich uczen
uczestniczy tak by to nie zagrazalo bezpieczenstwu jego i innych uczniow.

W Szkole obowigzuje zmienne obuwie, ktére powinno by¢ wygodne, na niskim obcasie,
dobrze trzymajace si¢ nogi, przewiewne.

Zajgciami wymagajacymi okreslonego stroju sag w szczegdlnosci:

1) zajecia wychowania fizycznego — obowigzuje bawelniana koszulka i ciemne, krotkie
spodenki, dres oraz sportowe obuwie;

2) zajecia w pracowniach — dodatkowe wymagania co do ubioru ochronnego sg zawarte
w regulaminie kazdej pracowni;

W czasie ¢wiczen 1 zaje¢ praktycznych, w tym laboratoryjnych:

1) uczniowie majacy dtugie wlosy muszg mie¢ je zwigzane,



2) nalezy uzywaé jednorazowych rekawiczek i innych srodkéw ochrony indywidualne;j,
jesli tego wymagaja wykonywane czynnosci,

3) nalezy zdja¢ ozdoby takie jak bizuteria itp.

. W czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje strdj galowy, na ktory sktada si¢ biata
bluzka lub koszula i ciemne — czarne lub granatowe — dtugie spodnie lub spodnica oraz
ciemne potbuty.

NAGRODY I WYROZNIENIA
§ 62
. Uczniowie nagradzani sg za:
1) postepy w nauce;
2) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce;
3) wzorowe sprawowanie na zewnatrz;
4) wybitne osiggni¢cia w nauce i sporcie i reprezentowanie na zewnatrz;

5) systematyczng pomoc w nauce stabszym uczniom i inne pozytywne dzialania i
osiggniecia;

6) aktywny udziatl w uroczystosciach, imprezach szkolnych i srodowiskowych.

§ 63
Nagrody stosowane w szkole:
1) ustna pochwata wychowawcy klasy i opiekundow organizacji uczniowskich;
2) pochwata dyrektora szkoly wobec calej spotecznosci szkolnej;
3) nagroda ksigzkowa;
4) nagroda rzeczowa;
5) dyplomy;
6) listy pochwalne i gratulacje skierowane dla rodzicow.

. Nagrodg dla ucznia jest takze promocja z wyrdéznieniem.

§ 64
. Uczniéw moga nagradzac:
1) wychowawcy;

2) poszczegolni nauczyciele przedmiotow;



3)
4)
5)

opiekun samorzadu uczniowskiego;
dyrektor szkoty;

rada rodzicoOw.

KARY
§ 65

Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoly i niewywigzywanie si¢ ze

swoich obowigzkow.

Szkota moze stosowaé wobec uczniéw nastgpujace rodzaje kar:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

rozmowa wychowawcza z uczniem prowadzona przez wychowawce klasy lub
dyrektora szkoty;

upomnienie wychowawcy wobec klasy;
rozmowa ostrzegawcza dyrektora szkoly z uczniem w obecnosci rodzicéw;

naganna na pismie z wiaczeniem do arkusza ocen (czas waznosci i przechowywania
nagany wynosi jedno potrocze; nagan¢ uwzglednia si¢ tylko raz w trakcie najblizszego
srédrocznego lub koncoworocznego oceniania zachowania);

zawieszenie prawa do udziatu w imprezach klasowych i szkolnych;

zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz lub do korzystania z
niektorych form opieki socjalnej (pobyt w swietlicy szkolnej, ulgowe zywienie);

dyrektor szkoly na wniosek Rady Pedagogicznej moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty
z wnioskiem w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty, jezeli uczen swoim
zachowaniem

1 postgpowaniem stwarza zagrozenie dla innych, a dzialania wychowawcze podjete
przez szkote wobec niego okazaty si¢ nieskuteczne;

przeniesienie karne decyzja Rady pedagogicznej do klasy rownolegte;j;

naprawienie lub zakupienie zniszczonego sprzetu.

§ 66

Rodzaj kary zastosowanej wobec ucznia zalezy od rodzaju przewinienia 1 stopnia

naruszania norm wspotzycia spotecznego w srodowisku szkolnym oraz ogolnie przyjetych
norm etycznych.

Kryteria ocen zachowania zawarte w wewnatrzszkolnym systemie oceniania okreslaja

pozadane i nieakceptowane zachowania uczniéw. Zachowania nieakceptowane stanowig

podstawe do wymierzenia kar.



Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

Kary umieszczone w statucie majg charakter porzadkowy i porzadek kar uwzglednia ich
wage.

Zastosowane kary sg odnotowane w dzienniku przez wychowawce klasy i podpisywane
przez rodzica.

Szkota ma obowigzek powiadomi¢ rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary
regulaminowej.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwolanie w ciggu 7 dni i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie udzielajgc pisemnego uzasadnienia,

2) odwotac¢ karg,

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji dyrektora nie przystuguje odwotanie.

W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ cielesng ucznia i jego godnosé
osobista.

§ 67
Rozmowa z uczniem przeprowadzona moze by¢:
1) przez wychowawce, w klasie, w obecnosci kolezanek, kolegdw ucznia,
2) przez dyrektora szkoty w obecno$ci wychowawcy klasy,
3) przez wychowawce lub dyrektora w obecnosci rodzicow.

Rozmowa z uczniem dotyczy aspektu wychowawczego. Przelozony przybliza 1
przypomina reguly wychowawcze obowigzujace w szkole, a uczen zobowiazuje si¢ do
ich przestrzegania oraz rozumie dotychczas popelniane przez siebie biedy.

O odbytej rozmowie wychowawczej z uczniem kazdorazowo poinformowani sg rodzice.

Powiadomienie ma form¢ pisemng w dzienniczku ucznia lub dzienniku lekcyjnym zaraz
po zaistnialej sytuacji. Podpis rodzicow jest potwierdzeniem 0 zapoznaniu si¢ z trescig
notatki.

Rodzice po otrzymaniu informacji o ztym zachowaniu dziecka powinni zglosi¢ si¢ do
wychowawcy, dyrektora szkoty, w celu wyjasnienia szczeg6tdéw sprawy 1 podjecia
srodkoéw zaradczych, metod 1 form pomagajacych dziecku poprawi¢ zachowanie.

O skutkach zastosowanych metod i form pracy (poprawa w zachowaniu ucznia, badz jej
brak) powiadamiani sg rodzice na piSmie w dzienniczku ucznia. Podpis rodzicow jest
potwierdzeniem zapoznania si¢ z trescig pisma.



Jezeli osiggniety efekt w zachowaniu ucznia nie zadawala rodzicOw ucznia, rodzice
zacie$niaja wspolprace ze szkota (z wychowawca, badz dyrektorem) w celu osiggnigcia
zadawalajacego efektu wychowawczego.

Wolontariat
§ 68

Uczniowie Szkoly majg mozliwos$¢ udziatu w dziataniach w zakresie wolontariatu,
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym i ksztattowaniu
postaw prospotecznych.

Celem wolontariatu jest:
1) rozwijanie w$rod mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;
2) przygotowanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

3) umozliwienie podejmowania dziatan pomocowych na rzecz osob niepetnosprawnych,
chorych, samotnych;

4) promowanie zycia bez uzaleznien;

5) rozwijanie zainteresowan, umiejetnosci interpersonalnych, empatii, umiejgtnosci
dziatania zespotowego, kreatywnos$ci, wrazliwosci, tolerancji, odpowiedzialnosci,
troski 1 otwarto$ci na drugiego czlowieka;

6) inspirowanie do aktywnego i pozytecznego spedzania czasu wolnego;
7) rozwijanie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;
8) budowanie $wiata wartosSci;

9) integrowanie Szkoty ze Srodowiskiem lokalnym.

Samorzad Uczniowski moze wyloni¢ ze swojego sktadu rad¢ wolontariatu, ktora sktada
si¢ z ucznidw chetnych do podejmowania dziatan wolontariackich.

Rada wolontariatu moze pei¢ funkcje spolecznego organu Szkoty, ktory koordynuje
zadania z zakresu wolontariatu, tj.:

1) diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym i otoczeniu szkoty;
2) wybiera i opiniuje oferty dziatan woluntarystycznych;
3) decyduje o konkretnych dziataniach do realizacji.

Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktoérzy wyrazajg chec
organizacji wolontariatu uczniOw 1 zaangazowania si¢ W bezinteresowng shuzbe
potrzebujacym.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie
i rodzice.



7. Rada wolontariatu wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy
I nastepnie organizuje przygotowanie swoich cztonkoéw do konkretnych dziatan.

8. Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i Omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

9. Szkota, w celu realizacji dzialan wolontariackich, wspotpracuje z fundacjami
I organizacjami pozytku publicznego zajmujacymi si¢ dzialaniami na rzecz o0sob
potrzebujacych. Wspdtpraca ta obejmuje udziat w ogolnopolskich i lokalnych akcjach
charytatywnych w zakresie:

1) pomocy i wsparcia osobom potrzebujacym, chorym, samotnym, dzieciom, osobom
starszym i niepelnosprawnym;

2) ekologii i ochrony srodowiska;

3) kultury i o§wiaty;

4) dziatan patriotycznych, historycznych i religijnych;
5) prac porzadkowych i prospotecznych;

6) honorowego krwiodawstwa.

Rozdzial 10
Oddzial przedszkolny

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§ 69

1. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspoOlnej zabawy 1 nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnoS$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego
znoszenia stresOw 1 porazek;

3) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezb¢dne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

4) stwarzanie warunkOow sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zroznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;



3.

=

5) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w  sposob
zrozumiaty dla innych;

6) wprowadzenie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiejgtnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

7) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;.

Cele realizowane sg poprzez:
1) ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych;
2) wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosujg w poznaniu
I rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

4) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wiasnego zdrowia i bezpieczenstwa
oraz rozwijanie ich sprawnos$ci ruchowe;;

5) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

6) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzina;

7) wychowanie dla poszanowania dla otaczajacej przyrody;
8) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;
9) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

10) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Organizacja oddzialu przedszkolnego
§70

Oddzialy przedszkolne zachowuja odrebnosci programowe, a ksztatcenie i wychowanie
jest zorganizowane na zasadach okreslonych przedszkoli.

W szkole moze by¢ wigcej niz jeden oddziatl przedszkolny, realizujgcy program
wychowania przedszkolnego, obejmujacy dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

Czas trwania zaje¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju i potrzeb
psychofizycznych dzieci — nie dtuzej jak 30 minut.

Dziecku, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat.

Rekrutacje do oddziatu przedszkolnego prowadzi si¢ odrebnie.



§71

Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej, wynosi 25 godzin tygodniowo |
5 godzin dziennie.

Za 5-godzinny pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym: w godz. 8:00 — 13:00 nie
pobiera si¢ optat. Za czas pobytu przekraczajacy 5 godzin pobiera si¢ oplate ustalong
przez Organ Prowadzacy.

. Przerwy w pracy oddzialu przedszkolnego ustalone s3 w czasie trwania ferii szkolnych
zgodnie z organizacja roku szkolnego.

Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad
danym oddzialem uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i
zainteresowania dzieci oraz oczekiwania rodzicow (prawnych opiekunow) ustala
szczegotowy plan pracy oddziatu.

§72

. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja i odbieraja rodzice (opiekunowie
prawni).

. Dziecko moze by¢ przyprowadzane 1 odbierane przez inne osoby upowaznione na pismie
przez rodzicow (prawnych opiekunow).

Osoby upowaznione do przyprowadzania i odbierania dziecka z oddzialu przedszkolnego
muszg zapewni¢ dziecku petne bezpieczenstwo.

Zadania nauczyciela oddziatlu przedszkolnego
§73
. Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za:
1) jakos$¢ oraz wyniki pracy, dydaktycznej i wychowawczej;
2) bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im wychowankow podczas zajec;

3) pobudzanie procesow rozwojowych do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystywanie ich kreatywnosci;

4) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w  oparciu
0 dopuszczony do uzytku w Szkole program wychowania przedszkolnego;



5) wspolpracg z pedagogiem oraz z innymi specjalistami stuzgcymi pomoca
W rozwigzywaniu problemow;

6) prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz prowadzenie obserwacji pedagogicznej
stuzacej poznawaniu swoich wychowankows;

7) indywidualizacj¢ i otoczenie opieka kazdego z wychowankow i dostosowujg metody i
formy pracy do jego mozliwosci.

. Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie I szkoty
podstawowej nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza analize gotowosci
wszystkich dzieci 6-letnich do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

. Nauczyciel wspolpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-
edukacyjnych.

Nauczyciel udziela rodzicom (prawnym opiekunom) rzetelnych informacji o dziecku, jego
zachowaniu i rozwoju.

. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicéw z Programem Wychowania
Przedszkolnego i Statutem Szkoty.

. Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swoja wiedze pedagogiczng,
rozwija 1 doskonali swoOj warsztat pracy, uczestniczy w réoznych formach doskonalenia
zawodowego.

Prawa i obowiazki rodzicow
§74
. Rodzic (prawny opiekun) zobowigzany jest do:
1) przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatu przedszkolnego;

2) wspotdziatania z wychowawca oddzialu przedszkolnego w zakresie wszystkich spraw
zwigzanych z ich funkcjonowaniem;

3) punktualnego przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddzialu przedszkolnego
osobiscie lub przez osoby upowaznione na piSmie zapewniajace petne bezpieczenstwo
dziecku;

4) informowania o nieobecno$ci dziecka — zgodnie z przyjetymi zasadami;
5) przyprowadzania do przedszkola wylgcznie dziecka zdrowego.

Obecno$¢ na zebraniach ogélnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja
wlasnorecznym podpisem.

. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) znajomosci zadan wynikajagcych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w oddziale przedszkolnym;



2)

3)

wybierania swojej reprezentacji w formie rady oddzialowej, o jakiej mowa w art. 83
ust. 2 Ustawy;

rzetelnej informacji dotyczacej dziecka — jego zachowania i rozwoju, oraz mozliwosci
uzyskania dla niego pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdzial 11

Klasy gimnazjalne

Cele i zadania realizowane przez klasy gimnazjalne

§75

1. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa

ukonczenia gimnazjum poprzez:

1)

2)
3)

4)

stwarzanie uczniom wlasciwych warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy
I umiejgtnosci;
realizowanie podstawy programowej dla gimnazjum;

zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

organizacj¢ nauczania indywidualnego dla uczniéw stale lub okresowo niezdolnych
do pobierania nauki w warunkach szkolnych.

2. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i talentéw uczniow poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

ksztatcenie postawy dociekliwosci 1 refleksyjnosci;

atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;

realizacj¢ programow autorskich;

organizacj¢ indywidualnego toku nauczania dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

organizacj¢ konkursow, kotek zainteresowan i innych zaje¢ w ramach posiadanych
przez gimnazjum Srodkow;

wspolprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi itp.

3. Szkota zgodnie z ustalonym programem wychowawczym realizuje zadania wychowawcze

ktadac nacisk by uczen:

1)

stuzyt idei demokracji w Polsce, byt patriota, znal swoj kraj, byl przywigzany do
tradycji, kultury i symboli narodowych oraz dbat o pickno i czystos¢ jezyka
ojczystegqo;



2) wykazywal postawe obywatelska, nacechowang zdolnosciag do dostrzegania spraw
wlasnego $rodowiska oraz podejmowat dziatania na rzecz rozwigzywania jego
problemow;

3) doceniat wartos$ci systemu parlamentarnego tj. sprawiedliwos$¢ spoteczna, demokracje,
pluralizm i podejmowat dzialania na rzecz ich umacniania;

4) dostrzegat problemy innych i udzielat im pomocy, gdy zaistnieje taka potrzeba;

5) przejawial umiejetnosci wspotzycia w zespole, byt zyczliwy, uprzejmy i odznaczat si¢
wysokg kulturg osobista;

6) mial uksztalttowane roznorodne zainteresowania, pragnat je rozwijaé oraz potrafil
W sposob wartosciowy spedzi¢ wolny czas;

7) cenit zycie i zdrowie wlasne oraz innych, potrafit podejmowac dziatania na rzecz jego
ochrony, uprawial sport, byt przekonany o szkodliwosci nalogow 1 patologii
spotecznych;

8) cenil i szanowal prace, a powierzone sobie obowigzki wykonywal sumiennie
I odpowiedzialnie oraz potrafit krytycznie oceni¢ wyniki wilasnej pracy.

Szkota wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny poprzez stala wspolprace z rodzicami
ucznia we wszystkich sferach, dbajac o udzielanie informacji dotyczacych zadan
gimnazjum 1 przepisOw prawa o§wiatowego.

Organy wlasciwe dla klas gimnazjalnych
§76
Do rodzicow uczniow klas gimnazjalnych majg zastosowanie § 6 ust 4 oraz § 34.

Rodzice uczniéw klas gimnazjalnych maja prawo do wybierania swojej reprezentacji
w formie rady oddzialowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 Ustawy.

Przedstawiciele rad, o ktorych mowa w ust. 2 wchodza w sktad Rady Rodzicow.

§ 77
. Uczniowie klas gimnazjalnych tworzag Gimnazjalny samorzad uczniowski.

Rada Gimnazjalnego samorzadu uczniowskiego wybiera opiekuna sposrdd nauczycieli
I opracowuje regulamin swojej dziatalnosci, ktory uchwalany jest przez ogot uczniow.

Rada Gimnazjalnego samorzadu reprezentuje interesy ucznidow klas gimnazjalnych
w zakresie oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz przedstawia, Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach,
a w szczeg6lnosci w sprawach dotyczacych praw ucznia tj.:



1) prawa do znajomosci, opiniowania i wystgpowania z propozycja zmian statutu
gimnazjum, programu wychowawczego, wewnatrzszkolnych zasad oceniania i innych
dokumentow;

2) prawa do organizacji zycia szkolnego, w tym do organizacji dziatalnosci kulturalnej,
sportowej i rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem.

Organizacja klas gimnazjalnych
§78
. Podstawowg jednostka organizacji klas gimnazjalnych w Szkole jest oddziatl.

. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ podziatu istniejacych juz oddziatéw na oddzialy mniej liczne
oraz taczenia oddzialdéw ze wzgledow organizacyjnych po uzyskaniu zgody Organu
Prowadzacego.

. W przypadku podziatu istniejagcych oddzialdéw nalezy zachowaé nastgpujacy tryb
postepowania:

1) dokonywane zmiany nalezy konsultowa¢ z zainteresowanymi uczniami i ich
rodzicami w celu wyjasnienia przyczyny i ustalenia sposobu dokonania zmian;

2) do nowych oddzialow przenosi¢ w pierwszej kolejnosci tych uczniow, ktorzy wyraza
che¢ przeniesienia;
3) w przypadku braku uczniéw chetnych o umieszczeniu w danym oddziale decyduja

wychowawcy klas w porozumieniu z Dyrektorem.

. Rodzice ucznia maja prawo wnioskowania do Dyrektora o przeniesienie swojego dziecka
do oddzialu réwnoleglego. Dyrektor moze wyrazi¢ zgod¢ bioragc pod uwage kryteria
okreslone w ust. 3.

§79

Organizacje¢ obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych
okresla tygodniowy rozkiad zaje¢ wustalony przez Dyrektora we wspotpracy z
nauczycielami, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 80

Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja z biblioteki szkolnej na takich samych
warunkach jak pozostali uczniowie.

. Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja ze stotowki szkolnej oraz wszystkich
pozostatych obiektow szkolnych na takich samych warunkach jak pozostali uczniowie.



Nauczyciele i inni pracownicy w klasach gimnazjalnych

§ 81

. Nauczyciel w klasach gimnazjalnych prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-

opiekuncza, jest odpowiedzialny za jej jakos$¢ 1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece ucznidow.

. Do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty pracujacych z klasami gimnazjalnymi

zapisy § 23-38 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 82

. W Szkole jest zatrudniony psycholog, ktéry obejmuje swoja opieka przede wszystkim

uczniow klas gimnazjalnych.

. Do zadan psychologa nalezy planowanie wtasnej pracy oraz w szczego6lnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych;

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego;

organizowanie roznych form terapii dla uczniow z objawami niedostosowania
spolecznego;

prowadzenie poradnictwa psychologicznego dla uczniéw, nauczycieli 1 rodzicoéw;

wspolpraca z nauczycielami 1 pedagogiem w realizacji zadan wychowawczo-
profilaktycznych oraz zdrowotnych;

wspolpraca z pedagogiem szkolnym, nauczycielami, wychowawcami i rodzicami przy
minimalizowaniu skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom
zachowania;

dokonywanie okresowych analiz sytuacji psychologicznej uczniow;

wspotpraca organami Szkoty oraz instytucjami wspierajacymi 1 wspOlpracujagcymi ze
Szkota w sprawach dotyczacych uczniéw klas gimnazjalnych;

systematyczne prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy psychologa.

Uczniowie gimnazjum

§ 83

. Prawa 1 obowigzki uczniéw klas gimnazjalnych zostaly okres§lone w rozdziale
9 niniejszego Statutu.



§ 84

. W klasach gimnazjalnych uzywa pieczeci urzgdowej ,,Publiczne Gimnazjum nr 2
w Makowcu”; zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Dokumentacja klas gimnazjalnych, ktorej rodzaj i prowadzenie okreslaja odrebne przepisy
oraz jest ona prowadzona i przechowywana na dotychczasowych zasadach az do
zakonczenia ksztatcenia w tych klasach.

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW
§ 85

. llekro¢ w niniejszym rozdziale jest mowa o zajeciach edukacyjnych bez blizszego
okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe i dodatkowe zajgcia edukacyjne,
zajecia religii lub etyki.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli orz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.

§ 86

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;



1.

4)
5)

6)

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegodlnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych,

ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnoSciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 87

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informujg uczniow

oraz ich rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicoOw o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Rodzice zostang poinformowani o dostgpnosci tych informacji w bibliotece szkolnej
w ciggu catego roku szkolnego, w ktorej zostanie ztozona stosowna dokumentacja. Fakt
zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi, sposobem sprawdzania osiggni¢¢
edukacyjnych, kryteriami oceniania zachowania, warunkami i trybem uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych oraz warunkami i
trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
rodzice potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem.

Sposoby informowania rodzicéw o postepach w nauce i frekwencji ich dzieci:

1) ogoélnoklasowe spotkania €O  najmniej  cztery razy w roku szkolnym
(uczestnictwo w zebraniu rodzice potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem),

2) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczycieli (w miar¢ potrzeb),
3) korespondencje w dzienniczku lub zeszycie przedmiotowym wg ustalen nauczyciela,

4) informacje telefoniczne - potwierdzone zapisem w dzienniku lekcyjnym.

§ 88

Uczen w takcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) s$rodroczne i roczne,

b) koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocene.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Obowigzkiem nauczyciela jest przechowywac pisemne prace kontrolne uczniéw w okresie
jednego roku szkolnego.

Termin oddania pracy klasowej wynosi 14 dni, w przypadku jezyka polskiego 21 dni,
sprawdzianu 7 dni, kartkéwki - na nastepnej lekcji z danego przedmiotu.



§ 89

. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $roédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajg¢ 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rdédroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciaggu roku szkolnego, w
terminie okre§lonym w statucie szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

§ 90

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie norm i form pracy z uczniem.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 87
ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wcezesniejszym etapie edukacyjnym.



§ 91

. Przy wustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki
1 muzyki i zaj¢¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§92

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okre§lony w tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajgciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie oceny $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§93

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego.

. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

n

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ " zwolniony" albo

,,Zwolniona”.

BIEZACE OCENIANIE ORAZ KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE
I KONCOWOROCZNE

§94

. Biezace ocenianie, §rédroczne oraz roczne klasyfikowanie uczniéw polega na:
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1) systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postgpOw ucznia w nauce;

2) okreslaniu poziomu jego osiggnie¢ w odniesieniu do rozpoznawanych mozliwosci
1 wymagan edukacyjnych;

3) diagnozowaniu.

Biezace ocenianie, S$rodroczne oraz roczne klasyfikowanie ucznidow polega w
szczegblnosci na:

1) wspieraniu rozwoju ucznia;

2) okreslaniu jego indywidualnych potrzeb, uzdolnien, predyspozycji i trudnosci;
3) okreslaniu sposobu udzielania pomocy i uzupetniania brakow;

4) wskazywaniu mocnych i stabych stron ucznia;

5) rozpoznawaniu nabytych umiejetnosci i dalszym rozwijaniu ich;

6) okreslaniu stopnia samodzielno$ci w pracy oraz wspotpracy w grupie;

7) porownywaniu osiggnig¢ ucznidow ze standardami i dokonywaniu klasyfikacji
oraz ocenianiu stopnia przygotowania do dalszego etapu ksztatcenia;

8) sprawdzaniu efektow pracy szkoly, stosowanych metod 1 programéw w
stosunku do zaktadanych celéw oraz dokonywania weryfikacji systemu oceniania.

Oceniamy postepy uczniow (nie jego braki), wskazujac uczniowi to, co osiggnat, co zrobit
dobrze.

Nauczyciele sa zobowigzani:

1) informowac uczniow o postepach szkolnych i poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych;
2) pomaga¢ w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowac do dalszej pracy;

4) dostarcza¢ rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o post¢pach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach uczniow;

5) monitorowac rozwoj postepow szkolnych uczniow.

Docenianie w dziecku jego mocnych stron to zysk dla ucznia i nauczyciela.
Koncentrujemy si¢ nawet na malych osiggni¢ciach i1 zaletach ucznia, dostrzegamy i
podkreslamy pozytywy. Te zdarzenia stymulujg poczucie wiasnej wartosci. Pozytywny
obraz siebie jest niezbedny kazdemu, a szczegélnie naszym wychowankom. Aby go
osiggng¢ musza wytrwale pracowa¢ nad sobg. Nauczyciel winien wskazaé
wychowankowi odpowiednie przyktady pracy nad soba.

Przy wspdlpracy z rodzicami szkola winna budowa¢ program oddziatywan
wychowawczych i dydaktycznych, adekwatnych do rozpoznanych potrzeb. Pomocny
W osigganiu tego ma by¢ wewnatrzszkolny system oceniania.



7. Ocenianie powinno spetnia¢ dwie funkcje: klasyfikacyjna i diagnostyczna.
8. Ocenianie powinno stwarza¢ warunki do dobrego obiegu informacji. Wskazane jest:
1) dostarczenie uczniowi informacji zwrotnej o jego postepach edukacyjnych;
2) stworzenie uczniowi mozliwos$ci oceny:
a) czego si¢ nauczyt,
b) czego si¢ powinien jeszcze nauczyc,
C) jakie powinien podja¢ dzialania w dalszym procesie uczenia sig.
9. Elementami wewnatrzszkolnego systemu oceniania s3:
1) wymagania edukacyjne oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow;
2) biezace ocenianie i §rodroczne klasyfikowanie;
3) sposoby sprawdzania osiggni¢¢ uczniow.

10. Badanie kompetencji ucznia:

1) wypowiedZz ustna na lekcjach biezacych, powtorzeniowych i systematyzujgcych,

sprawdzajaca wiedz¢ i umiejetnosci;

2) test problemowy, sprawdzajacy znajomos$¢ tre$ci programowych i1 umiejgtnosci

ucznia ksztattowanych na konkretnym materiale, badajacy wiedz¢ zdobyta w danej

klasie;

3) zadania testowe;

4) praca pisemna problemowa lub przekrojowa, badajaca znajomo$¢ wiedzy,

umiejetnosci formutowania wypowiedzi na pisSmie, oceng¢ przydatnosci réznych

zrodet informacji w rozwigzywaniu konkretnych probleméw, formutowaniu wlasnych

sadow 1 ocen;

5) praca z tekstem zrodlowym, badajgca poziom zrozumienia tekstu i interpretacji;

6) praca w grupie, sprawdzajgca zdolnoSci ucznia w planowaniu, realizowaniu

1 prezentowaniu jego dziatan intelektualnych, a takze poziom wspdipracy w grupie

z mozliwoscig dokonania samooceny 1 oceny wktadu innych;

7) zadania domowe, badajace poziom samodzielno$ci ucznia i systematycznosci w

pracy;
8) aktywnos¢ na lekcjach.
11. Narzedzia badawcze:
1) prace klasowe;
2) sprawdziany (testy, kartkowki);

3) odpowiedzi ustne;
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13.

14.

15.

16.

17.

4) prace domowe;

5) zeszyt ucznia;

6) praca projektowa praktyczna.
Warunki poprawiania pracy klasowej.

1) W przypadku nieobecnosci ucznia na pracy klasowej, badz poprawy tejze pracy, uczen
uzyskuje dwa tygodnie na nadrobienie zalegtosci od momentu oddania pracy przez
nauczyciela. W tym czasie uczen powinien zglosi¢ nauczycielowi chg¢ poprawy, badz
napisania pracy klasowej i uméwi¢ si¢ na okreslony termin nie przekraczajacy dwoch
tygodni.

2) W sytuacji, kiedy uczen nie zglosi si¢ do nauczyciela w wyznaczonym terminie, ocena
uzyskana z pracy pozostaje ta sama, badz w przypadku nie napisania pracy, uczen
uzyskuje ocene niedostateczng.

3) (uchylono) W przypadku nieusprawiedliwionej nicobecnosci na zapowiedzianym
sprawdzianie uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

4) Przy poprawie pracy klasowej bierze si¢ pod uwage wyzsza ocen¢ uzyskang przez
ucznia.
Te samg pracg klasowa uczen moze poprawiac tylko raz.

5) Nauczyciele maja prawo do umozliwienia uczniom poprawy, badZz napisania
sprawdzianu
w przypadku, gdy jest on wazny ze wzgledu na dalszy cykl ksztatcenia i bez nabycia
tych wiadomosci przejscie do niego byloby trudne dla ucznia, jak 1 utrudniatoby prace
nauczyciela. O tym, jakie sg to sprawdziany, decyduje nauczyciel.

Nauczyciele zapowiadajg prace powtdrzeniowe przynajmniej tydzien przed ich terminem
I zaznaczaja ten fakt w dzienniku.

Nauczyciele planujg terminy prac klasowych / maksymalnie jedna w dniu, a dwie
w tygodniu.

W catym cyklu ksztatlcenia moze nastgpi¢ sprawdzenie wynikoéw nauczania wyznaczone
przez dyrektora szkoty.

Uczen ma prawo do dwukrotnego nie odrobienia pracy domowej badz braku zeszytu
przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen w ciggu podirocza 1 jednego nie przygotowania si¢
do lekcji. Fakty te zglasza nauczycielowi na poczatku lekcji. W przypadku nie
poinformowania nauczyciela moze otrzymac ocen¢ niedostateczng.

Biezace ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III gimnazjum ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali ocen:
1) stopien celujagcy 6 - oznacza, ze osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza
wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanego przez nauczyciela programu,



2) stopien bardzo dobry 5 - oznacza, ze uczen catkowicie spelnia wymagania
edukacyjne,

3) stopien dobry 4 - oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest pelne, ale
nie przewiduje si¢ trudno$ci w dalszym ksztalcenie,

4) stopien dostateczny 3 - oznacza, ze uczen spetnit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznacza¢ trudnosci w dalszym ksztalceniu,

5) stopien dopuszczajacy 2 - oznacza, ze spelnienie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie,

6) stopien niedostateczny 1 - oznacza, Zze uczen wyraznie nie spelnia wymagan
edukacyjnych, co uniemozliwia dalsze ksztatcenie.

USTALENIE OCEN SRODROCZNYCH I ROCZNYCH ORAZ WARUNKI
ICH POPRAWIANIA

§95
. Uczen podlega klasyfikacji:

1) S$rodrocznej i rocznej;

2) koncowe;.

. Klasyfikacja srodroczna odbywa si¢ podczas $rodrocznego klasyfikacyjnego posiedzenia
rady pedagogicznej, ktorej termin nalezy wyznaczy¢ nie pdzniej niz 1 tydzien
przed zakonczeniem pierwszego Srodrocza.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych =zaje¢ 1 s$rédrocznej oceny klasyfikacyjne; zachowania.

Klasyfikacje srédroczna przeprowadza si¢ co najmniej raz w roku szkolnego, w terminie
okreslonym w statucie szkoty.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Na klasytfikacje koncowg sktadajg si¢:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ucznia, ustalone w Kklasie
programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzej.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.



~

W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym Iub znacznym
klasyfikacji $rddrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie
i formie okreslonych w statucie.

O ocenie niedostatecznej ucznia poszczegdlni nauczyciele informuja ucznia
i wychowawce oddziatu, a ten z kolei pisemnie rodzicow na jeden miesigc przed
planowanym posiedzeniem rady pedagogicznej.

§ 96

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i1 roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
ucznidw danego oddziatlu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W szkole $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole jest dodatkowo
zatrudniony  nauczyciel w  celu  wspolorganizowania  ksztalcenia  ucznidw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym, po zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.

§97

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych gimnazjum, ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujace;j skali:

Pkt. Nazwa petna oceny  |Stosowane skroty | Symbol cyfrowy

1)

celujacy cel 6

2)

bardzo dobry bdb 5




3) dobry db 4
4) dostateczny dst 3
5) dopuszczajacy dop 2
6) niedostateczny ndst 1
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa

10.

w ust. 1 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 6.

Nie dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach plus (+) i minus (-) zapisywanych w
dzienniku lekcyjnym.

Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ dla ucznidw
z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami

opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Oceng klasyfikacyjng $rodroczna z zajg¢ edukacyjnych ustala nauczyciel przedmiotu na
podstawie ocen biezacych uzyskanych przez ucznia w pierwszym $rodroczu. Oceng
klasyfikacyjna roczna z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ na podstawie ocen biezacych
uzyskanych przez ucznia w drugim $rodroczu i oceny klasyfikacyjnej $rodrocznej
z pierwszego $rodrocza.

Na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej nauczyciel przedmiotu przedstawia
szczegotowe uzasadnienie oceny niedostatecznej wystawionej uczniowi na koniec
srddrocza lub roku szkolnego.

Ustalona przez nauczyciela roczna lub s$rédroczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu sprawdzajacego, poprawkowego
lub sprawdzianu wiadomos$ci i1 umiejetnosci ucznia przeprowadzonego w wyniku
zgloszenia przez ucznia lub jego rodzicéw zastrzezen do dyrektora szkoly odnosnie trybu
ustalania oceny klasyfikacyjnej.

Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen / stopni szkolnych /:
1) Stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada wiedze wykraczajacg po za zakres materialu programowego,

b) dodatkowa wiedza ucznia pochodzi z réznych zrodet i wynika z samodzielnych
poszukiwan 1 przemyslen,

C) laczy wiedze z réznych przedmiotow,



2)

d)

9)

samodzielnie rozwigzuje konkretne problemy zaréwno w czasie lekcji jak 1 w
pracy pozalekcyjnej,

potrafi korzysta¢ ze wszystkich dostgpnych zrddet informacji i samodzielnie
zdobywa¢ wiadomosci,

systematycznie wzbogaca swoja wiedze korzystajac z réznych zrédet informacji
(odpowiednio do wieku),

bierze aktywny udziat w konkursach, w ktérych wymagana jest wiedza
przedmiotowa
oraz odnosi w nich sukcesy,

h) jest autorem pracy wykonanej dowolng technika o duzych wartoéciach

)

K)

n)

poznawczych i dydaktycznych,

wyraza samodzielny, krytyczny (stosownie do wieku) stosunek do okreslonych
zagadnien, potrafi udowodni¢ swoje zdanie uzywajac odpowiedniej argumentacji
bedacej skutkiem nabytej samodzielnie wiedzy,

wykonywatl wszystkie zadania zalegle, wynikajace réwniez z jego ewentualnej
absencji,

wykazywat si¢ inwencja tworcza, nie czekajac na inicjatywe nauczyciela,

biegle postugiwal si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

na lekcjach jest bardzo aktywny,

wykazywat si¢ duzg systematycznoscig, zdyscyplinowaniem, pracowitos$cig oraz
stanowi wzor do nasladowania dla innych.

Stopien bardzo dobry (5) uzyskuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

9)

opanowat cato$¢ materiatu przewidzianego w programie nauczania,
wykorzystuje rézne zrodta wiedzy,

posiada wiedze pozwalajaca na samodzielne jej wykorzystanie w nowych
sytuacjach,

pracowat systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,

wykonywat wszystkie zadania zalegte, wynikajace rowniez z jego ewentualnej
absencji,

wykazywatl si¢ wiedzg 1 umiejetnoSciami w rozwigzywaniu zadan, problemow
teoretycznych i praktycznych nie schematycznych o znacznym stopniu trudnosci,

posiadat umiejetnos¢ dokonywania 1 uzasadniania uogolnien,



3)

4)

h)

)

K)

P)

sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela
zrédet informacji,

potrafi korzystajac ze wskazowek nauczyciela dotrze¢ do innych Zrodet
wiadomosci,

bierze udzial w konkursach wymagajacych dodatkowej wiedzy i umiejetnosci
przedmiotowych,

samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela,
postugujac sie nabytymi umiejetnosciami,

potrafi poprawnie rozumowa¢ W Kkategoriach przyczynowo-skutkowych
wykorzystujac wiedze¢ przewidziang w programie nie tylko z jednego przedmiotu,

rozwigzuje problemy i zadania dodatkowe,
potrafi taczy¢ wiedze z kilku przedmiotow przy rozwigzywaniu zadania,

charakteryzowat si¢ sumiennoscig, samodyscypling i znaczacymi postgpami w
nauce,

jest aktywny na lekcjach.

Stopien dobry (4) uzyskuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)
€)
f)
g)
h)
i)
)

K)
1)

w zakresie wiedzy ma niewielkie braki, zna definicje, fakty, pojecia, stosuje jezyk
przedmiotu,

potrafi wykorzysta¢ wiedzg¢ w sytuacjach typowych,

umie samodzielnie rozwigzywa¢ typowe zadania, a trudniejsze wykonuje
pod kierunkiem nauczyciela,

pracowat systematycznie na kazdej lekcji 1 w domu,

potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zroédet informacii,
poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych,

bierze udzial w niektorych konkursach przedmiotowych na etapie szkolnym,
rozwigzuje niektore zadania dodatkowe,

pracowat systematycznie na kazdej lekcji 1 w domu,

wykonywat zadania w terminie okre§lonym przez nauczyciela, a takze uzupetniat
ewentualne braki,

wykazywat si¢ samodzielnoscia, sumiennoscia 1 samodyscypling,

wykazuje si¢ aktywnoscig na lekcjach.

Stopien dostateczny (3) uzyskuje uczen, ktory:

a)

wiedza ucznia jest wyrywkowa i fragmentaryczna,



b) zna podstawowe fakty, definicje 1 pojecia pozwalajagce mu na
rozumienia najwazniejszych zagadnien,

€) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystac¢ z podstawowych zrodet informacji,
d) potrafi samodzielnie wykona¢ proste zadania,
e) wyrywkowo stosuje wiedz¢ w typowych sytuacjach,
f) pracowal w miar¢ systematycznie i doskonalit w sobie tg ceche,
g) jego aktywnos$¢ na lekcjach jest sporadyczna.
5) Stopien dopuszczajacy (2) uzyskuje uczen, ktory:

a) wykazal si¢ znajomoscig tre$ci catkowicie niezbednych w dalszym zdobywaniu
wiedzy z danego przedmiotu,

b) uczeh ma duze braki w wiedzy, ktore jednak mozna usungé w dhuzszym okresie
Czasu,

C) jego postawa na lekcjach jest bierna, ale odpowiednio motywowany jest w stanie
przy pomocy nauczyciela wykonywac¢ proste zadania wymagajace zastosowania
podstawowych, ktore umozliwiajg edukacje na nastepnym etapie.

d) rozwigzywal (wykonywal) samodzielnie zadania typowe (wyéwiczone na lekcji)
o niewielkim stopniu trudnosci,

e) pracowal systematycznie w miar¢ swoich mozliwosci.
6) Stopien niedostateczny (1) uzyskuje uczen, ktory:

a) w zakresie podstawowej wiedzy braki sg tak duze, ze nie rokuja one nadziei na ich
usunigcie nawet przy pomocy nauczyciela,

b) nie rozumie podstawowych polecen, wymagajacej zastosowania podstawowych
umiejetnosci,

C) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy,
d) nie podejmuje prob rozwigzywania zadan, nawet przy pomocy nauczyciela,

e) wykazuje si¢ brakiem systematycznosci i checi do nauki,

f) braki uniemozliwiaja edukacje na nastepnym etapie nauczania.

7) Uczen otrzymuje stopien, ktorego kryteria sg jako cato$¢ (system) najblizsze jego
sprawdzonym osiggni¢ciom.

OCENA KLASYFIKACYJNA ZACHOWANIA
§ 98

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:



1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne,
z zastrzezeniem ust. 3.4.

Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Zasady oceniania zachowania uczniow gimnazjum:

1) ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypekianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego Kkulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw i innych o0sob,
funkcjonowaniu
w srodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wspolzycia spolecznego i1 ogdlnie
przyjetych norm etycznych;

2) oceniajgc zachowanie uczniéw nalezy uwzglednic:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty, dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
d) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne i innych osob,

e) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

f) okazywanie szacunku innym osobom.

ocen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca na godzinie wychowawczej (najpdzniej
na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej);

ocena roczna z zachowania jest $rednig arytmetyczng sumy punktow uzyskanych
przez ucznia w I i II potroczu. Réznica pomiedzy oceng na I §rodrocze a roczng nie
moze by¢ wigksza niz dwie oceny;

podczas wystawiania ocen w skali: wzorowe - wz, bardzo dobre - bdb, dobre - db,
poprawne -pop, nieodpowiednie - ndp, naganne - ng nalezy uwzglednic:

a) ucznia,

b) opini¢ kolegéw, nauczycieli 1 pracownikow szkoly wyrazajacych wiasne
zdanie o postepowaniu i zachowaniu ocenianych uczniéw,

€) uwagi odnotowane w zeszycie uwag (punktacje),
d) frekwencje,

e) mozliwos$¢ poprawy zachowania,

f) udzial w projekcie edukacyjnym.

ustalong dla ucznia ocen¢ zachowania wychowawca przedstawia do zatwierdzenia na
radzie pedagogicznej;

na poczatku kazdego poélrocza uczen otrzymuje 100 pkt., ktore w
zaleznosci od reprezentowanej postawy w ciagu srodrocza (roku) moze zwigkszac lub
tracic;

uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dziatania okreslone w kryteriach
oceny zachowania- zachowanie pozytywne;

uczen moze otrzymac¢ punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okre§lone w
kryteriach oceny zachowania- zachowanie negatywne;

10) osobami upowaznionymi do wpisywania punktéw z zachowania sg wychowawcy klas

oraz nauczyciele uczacy w Szkole;

11) do ustalenia oceny zachowania stuzy¢é bedg zeszyty uwag, bedgce w kazdym

dzienniku lekcyjnym;

12) ocen¢ z zachowania uczniowie mogg poprawi¢ poprzez dziatania, ktore przyniosg

korzysci uczniowi, klasie, szkole. Dziatania te ustala dyrektor szkoty 1 wychowawca.



7. Kryteria przyznawania punktow za zachowanie:

1) Punkty za zachowanie pozytywne:

a)

b)

d)

f)
9)
h)

udziat w konkursach i olimpiadach ( za kazdy konkurs)

— na szczeblu szkolnym: 10 pkt.;

— na szczeblu rejonowym: 20 pkt.

— na szczeblu wojewddzkim: 50 pkt.

— dodatkowo za miejsca punktowane przyznaje si¢ 10 pkt.
udzial w pracach nad projektem edukacyjnym:

— uczen wykazata si¢ duza samodzielnoscia, aktywnos$cig i kreatywno$cig na
wszystkich etapach realizacji projektu, wzorowo petnil swoja rolg w zespole,
wspierat dziatania innych: 50 pkt.

— uczen aktywnie uczestniczyl we wszystkich etapach realizacji projektu,
samodzielnie realizowal zadania, bezkonfliktowo pracowat w zespole: 30 pkt.

— uczen bral wudzial w wigkszo$ci dziatan projektowych, wykonywat
przydzielone mu zadania, pracowat w zespole: 15 pkt.

— uczen wlaczat sie¢ w czgs$¢ zadan projektowych, podczas wykonywania zadan
korzystat z pomocy innych cztonkdéw zespotow, ale utrudniat prace: 0 pkt.

sumienne wykonywanie obowigzkow wynikajacych z pelnionej funkcji w szkole:
— przewodniczacy samorzadu szkolnego: 50 pkt.

— czlonkowie samorzadu szkolnego 1 klasowego oraz innych organizacji
dzialajacych w szkole lub poza nig: 30 pkt.

udzielanie si¢ i pomoc w organizowaniu imprez szkolnych (dyskotek, apeli): 20
pkt.

kolezenska pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce (ocenia nauczyciel raz
w potroczu): 20 pkt.

pomoc w nauce: od 5 do 10 pkt. (kazdorazowo)
inna pomoc: od 1 do 5 pkt.

kulture osobista w szkole 1 poza szkotg (stosunek do kolegdow, pracownikoéw
szkoty, osob starszych): 10 pkt. (ocenia nauczyciel raz w potroczu).

wyglad zewnetrzny ucznia (estetyka, przestrzeganie zasad higieny, wlasciwy
ubior, schludnos$¢) - ocenia nauczyciel raz w potroczu: 10 pkt.



2)

J) frekwencja:

— za 100% frekwencje oraz frekwencje powyzej 90% obecnosci (wszystkie
godziny usprawiedliwione) i brak spoznien: 30 pkt.

— za punktualno$¢ (ocenianie raz w potroczu): 5 pkt.

K) wykonanie réznych prac na rzecz szkoty, klasy, po zakonczonych zajeciach
edukacyjnych:
2 — 20 pkt (za kazde podjete 1 ukonczone dziatanie).

I) dyspozycyjnosé¢ dla wychowawcy, nauczyciela przedmiotu: 5 pkt.( kazdorazowo).

m) za poprawienie wyrzadzonej szkody koledze, nauczycielowi, mieniu szkoty:
zmniejszenie 0 80% pkt. karnych.

n) brak punktow ujemnych: 10 pkt. (jednorazowo).
Punkty za zachowanie negatywne:
a) udziat w pracach nad projektem edukacyjnym:

— uczen przystgpit do pracy w zespole, lecz nie zrealizowat zadnego z
przydzielonych zadan, mimo wsparcia udzielanego mu przez innych cztonkéw

grupy i opiekuna grupy: -10 pkt.

— uczen byt czlonkiem zespotu projektowego, ale zostato mu to narzucone przez
wychowawce, nie wykonal Zadnego zadania i celowo utrudniat prace innym: -
20 pkt.

b) wybryk chuliganski ( pobicie, niszczenie mienia szkoty, szantaz, kradziez, handel,
znecanie si¢ nad innymi osobami, naruszanie godnos$ci i1 nietykalnosci osobiste;j): -
50 pkt.(kazdorazowo).

C) spozywanie lub przebywanie w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu:
-50pkt. (kazdorazowo).

d) za sfalszowanie podpisu rodzica lub nauczyciela: -20 pkt. ( kazdorazowo).

e) palenie tytoniu lub korzystanie z papierosa elektronicznego, przebywanie w stanie
wskazujacym na palenie tytoniu lub korzystania z papierosa elektronicznego w
szkole 1 na terenie szkoty: -20 pkt. (kazdorazowo);

f) uczestnictwo w bojce: -20 pkt. (kazdorazowo).

g) aroganckie zachowanie wobec nauczyciela oraz innych pracownikow szkoty: -10
pkt. (kazdorazowo).

h) frekwencja:

— nieuzasadnione wyjscie ze szkoty podczas lekcji i przerwy: - 10 pkt.
(kazdorazowo).

— ucieczke z jednej godziny lekcyjnej: - 10 pkt.( kazdorazowo).



)
k)
1)

— ucieczka z catego dnia: - 25 pkt.

— za nieusprawiedliwiong nicobecnos¢ na lekcjach podczas calego dnia: -15 pkt.
(kazdorazowo).

— za spoOznianie si¢ na lekcje bez wyraznej przyczyny: -5 pkt. (kazdorazowo).

stworzenie sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow: -5;-20 pkt.
(kazdorazowo).

niewykonanie polecenia nauczyciela lub pracownika szkoty: -5 pkt. (kazdorazowo)
ublizanie koledze: -2 pkt. (kazdorazowo).

za$miecanie otoczenia: -5pkt. ( kazdorazowo).

m) brak zmiennego obuwia: -2 pkt. (kazdorazowo).

n)

0)

P)

nie wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego: -2 pkt. (kazdorazowo).

za nieuzasadnione przebywanie na korytarzu szkoty przed i po lekcjach, kiedy
czynna jest §wietlica szkolna: -2 pkt (kazdorazowo).

korzystanie z telefonu podczas lekcji( bez zgody nauczyciela) -10 pkt
( kazdorazowo)

zucie gumy w czasie lekcji: -2 pkt. (kazdorazowo).

brak dzienniczka ucznia: -1 pkt. (kazdorazowo).

przeszkadzanie nauczycielowi w prowadzeniu lekcji: -5;-10 pkt. (kazdorazowo).
za niewlasciwy wyglad zewnetrznyod -5 do -20

za publiczne okazywanie uczu¢, poprzez ( calowanie, przytulanie, siadanie
na kolanach) od -5 do -20.

8. Mozna usprawiedliwi¢ uczniowi do 20 godzin nieobecnosci w poétroczu z waznych

10.

11.

przyczyn, innych niz choroba. Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka muszg jednak
powiadomi¢ wychowawcg osobiscie lub telefonicznie o zaistnialej sytuacji w ciagu 7 dni
od momentu nieobecnos$ci ucznia w szkole.

Uczen ma obowigzek w ciggu 7 dni dostarczy¢ usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
w szkole spowodowanej chorobg. Kazda nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w szkole
wyklucza mozliwo$¢ uzyskania dodatnich punktéw za frekwencjg.

Punkty oblicza wychowawca klasy 1 przynajmniej raz w miesigcu informuje uczniow
o ich liczbie.

Uczen, ktéry ma mniej niz 50 punktow zostaje zawieszony w prawach ucznia:

1) nie moze bra¢ udziatu w imprezach szkolnych i klasowych typu: dyskoteka, uroczysty

apel, akademia,



2)
3)
4)
5)
6)

nie uczestniczy w konkursach organizowanych przez szkote,

nie moze reprezentowac szkoty na zewnatrz,

nie uczestniczy w pozalekcyjnych zajeciach sportowych,

nie moze by¢ uczestnikiem wyjazdow typu: wycieczka, kino, teatr, muzeum,

traci przywilej "szczgsliwego numerka".

12. Dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela wychowawcy, ktory informuje dyrektora, ze

dany uczen ma mniej niz 50 punktow zawiesza ucznia. Kara obowigzuje do odwotania lub

do konca danego poétrocza.

13. Zachowanie ustala si¢ wg kryterium:

1)

2)

Kazdy uczen klas gimnazjalnych otrzymuje na poczatku potrocza 100 punktow. Jest to
liczba punktow gwarantujaca uzyskanie przez ucznia oceny poprawnej zachowania.
W zalezno$ci uzyskanej na koniec $rédrocza liczby punktéw uczen otrzymuje
nastepujacg ocen¢ zachowania:

a) WZOROWE- suma uzyskanych punktow 200 i wigcej (uczen moze mie¢ wigcej
niz - 10 pkt w ciggu poirocza)

b) BARDZO DOBRE - suma punktow w przedziale 150-199 (uczen nie moze mie¢
wiecej niz - 30 pkt w ciggu potrocza)

c) DOBRE - suma punktow w przedziale 100-149 (uczen nie moze mie¢ wigcej niz -
50 pkt w ciggu potrocza)

d) POPRAWNE - suma punktéw w przedziale 50-99

e) NIEODPOWIEDNIE - suma punktow w przedziale 0 - 49 punktow.

f) NAGANNE - ponizej 0 pkt.

W przypadku drastycznych wykroczen zwigzanych z agresja, przemoca, kradzieza,

wandalizmem, uniemozliwieniem prowadzenia lekcji, wejsciem w konflikt z prawem

uczniowi mozna wstawi¢ ocen¢ naganng nawet wtedy gdy suma uzyskanych punktow
wskazywala inacze;j.

14. Propozycja przygotowania zeszytu uwag:

Nazwisko imig

Data

Punkty dodatnie Data  |[Punkty ujemne

Motywacja Punkty |Podpis Motywacja Punkty [Podpis




NAGRODY I WYROZNIENIA
§99
. Nagrody i wyrdznienia.
1) Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
b) wybitne osiagni¢cia sportowe, kulturalne, itp.,
C) pracg na rzecz szkoly i Srodowiska,
d) wzorowa postawg, dzielnos$¢ i odwagg.

. Nagrody przyznaje  dyrektor  szkoty na wniosek wychowawcy  klasy,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicéw; po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagréd dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy klasy i opiekundéw organizacji uczniowskich;
2) pochwata dyrektora szkoly wobec calej spotecznosci szkolnej;

3) dyplomy;

4) nagrody ksigzkowe;

5) listy pochwalne i gratulacyjne skierowane do rodzicow.

. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jesli na koniec roku uzyska $rednig ocen
powyzej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Tytut Prymusa Gimnazjum otrzymuje uczen po zakonczeniu trzeciego etapu ksztalcenia,
ktory uzyskat najwyzsza srednig ocen z trzech lat nauki w gimnazjum.

. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) rozmowa ostrzegawcza,;

2) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

3) upomnienie dyrektora;

4) pisemne powiadomienie rodzicOéw o nagannym zachowaniu ucznia;

5) zakaz udziatlu w imprezach, wycieczkach szkolnych i zawodach sportowych;
6) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy tej szkoty lub innej szkoty;

7) w przypadku umyslnego zniszczenia mienia szkolnego - naprawa wyrzadzonej
szkody, badz zakup z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow (prawnych
opiekunow).

Od kazdej wymierzonej kary uczeh moze odwola¢ si¢ za posrednictwem samorzadu

uczniowskiego, wychowawcy klasy lub rodzicow do dyrektora szkoty w terminie dwoch
dni.



. Uczen gimnazjum moze by¢ w ramach kary przeniesiony do innego
gimnazjum po wczesniejszym uzyskaniu zgody dyrektora tego gimnazjum.

§ 100

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

PRZEPROWADZANIE EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH
I KONCOWOROCZNYCH

§ 101

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych =zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.



9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie podzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenie rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciagu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajgcy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - sklad
komis;ji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasytikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 102



Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §103.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 103 1 § 105 ust. 1.

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 103.

§ 103

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

1) Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdZniej niz w terminie
5 dni zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami

. W skitad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne;



2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeSniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wyniki sprawdzianu oraz ustalong oceneg.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.



10.

11.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 104

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne,
z zastrzezeniem § 105 ust. 1.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

Ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim 1 ponadwojewodzkim oraz
laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach, otrzymuja z danych zaje¢
edukacyjnych celujacg roczng ($rodroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase¢ z zastrzezeniem § 105 ust. 1.

PRZEPROWADZANIE EGZAMINOW POPRAWKOWYCH
§ 105



. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng oceng klasyfikacyjna z:
1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
2) jednych obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
- moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
. Pisemng prosb¢ o egzamin poprawkowy sklada uczen lub jego rodzice do dyrektora

szkoty nie poézniej niz do momentu rozpoczecia plenarnego posiedzenia rady
pedagogicznej w danym roku szkolnym.

. W przypadku wniosku o dwa egzaminy poprawkowe rada pedagogiczna podejmuje
decyzje w drodze jawnego glosowania zwykta wigkszoscig gtosow.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czes$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajg¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly w
ktorej sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
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Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust. 12.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zaj¢¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego,
pod warunkiem ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

PRZEPROWADZANIE EGZAMINOW SPRAWDZAJACYCH
§ 106

Uczen ma prawo skladania egzaminu sprawdzajacego, jezeli otrzymat co najmniej dobrg
ocen¢ zachowania a ustalona przez nauczyciela ocena §rdédroczna lub roczna jest jego
zdaniem lub zdaniem jego rodzicow zanizona.

Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przystuguje uczniowi, ktory w wyniku
srodrocznej lub rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z danych zajec
edukacyjnych.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow,
zgtoszong do dyrektora szkoly po wystawieniu przez nauczyciela oceny, przed plenarnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor
szkoly, przy czym nie moze to by¢ termin pdzniejszy niz przedostatni dzien zajec
edukacyjnych w danym $rédroczu (roku szkolnym).

Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego, dyrektor szkoly powotuje trzyosobowa
komisje w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 4 b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji

na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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przypadku dyrektor Zespotu Szkét powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w wyniku porozumienia z dyrektorem
tej szkoty.

Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki (techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.

Pytania (¢éwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminujacy,
a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji. Stopien
trudnos$ci pytan (¢wiczen, zadan praktycznych) musi odpowiada¢ kryterium wymagan na
stopien, o ktory ubiega si¢ uczen.

Tryb przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego, a w szczegolnosci liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych dziecko odpowiada moze byé egzaminowane w ciggu jednego
dnia, ustala przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia lub wykonanych ¢wiczeniach i zadaniach praktycznych (w
przypadku egzaminu z plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki oraz wychowania fizycznego).

Od stopnia ustalonego w wyniku egzaminu sprawdzajacego odwotanie nie przystuguje.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystapi¢ do egzaminu
sprawdzajacego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

SZCZEGOLOWE WARUNKI I ZASADY REALIZACJI PROJEKTU
EDUKACYJINEGO

§ 107
Uczniowie gimnazjum s3 zobowigzani zrealizowac projekt edukacyjny.

Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majagcym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla gimnazjow lub
wykracza¢ poza te tresci.

Projekt edukacyjny realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela obejmuje
nastepujace dzialania:
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1) wybranie tematu projektu edukacyjnego przez zespOl ucznidw przy wspolpracy
Z nauczycielem;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego, zaplanowanie etapow jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) monitorowanie realizacji projektow przez uczniéw, przez nauczyciela prowadzacego
projekt;

5) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okre$la dyrektor gimnazjum
w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w  ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowaé
projekt edukacyjny, informuje ucznidéw i ich rodzicéw o warunkach realizacji projektu.
W Kklasie pierwszej, w ciggu dwoch pierwszych miesiecy roku szkolnego, rodzice i
uczniowie s3 informowani przez wychowawce w sposob ogolny o obowiazku realizacji
projektu edukacyjnego w okresie nauki w gimnazjum, w tym mozliwos$ci proponowania
tematyki projektu przez ucznidéw i rodzicow.

Temat projektu oraz oceng opisowa uzyskang przez ucznia za wktad pracy w realizacj¢
tego projektu wpisuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

Dyrektor szkoly, na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow w uzasadnionych
przypadkach losowych lub zdrowotnych, moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu.

W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 9, na $wiadectwie ukonczenia
gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny za wktad ucznia w realizacje
projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Projekty uczniowskie realizowane sa na dowolnym etapie cyklu edukacyjnego, przy czym
zwykle projektow nie realizuje si¢ przed klasyfikacja srodroczng w klasie pierwszej oraz
po klasyfikacji srodrocznej w klasie trzeciej. Zalecanym okresem do realizacji projektow
jest czas nauki w klasie drugiej gimnazjum.

Informacje o stopniu zaangazowania ucznidw Ww prace projektowe przekazuje
wychowawcy klasy opiekun projektu w formie pisemnej na dwa tygodnie przed
klasyfikacja $rodroczng i roczng w klasie II lub roczng w klasie I, w przypadku ucznia,
ktory zrealizowat projekt edukacyjny w klasie I.

W szczegbdlnych przypadkach, zgltoszonych wczesniej dyrektorowi, gdy zakonczenie
projektu nastepuje w kolejnej klasie, opiekun projektu zobowigzany jest na dwa tygodnie
przed terminem klasyfikacji rocznej w karcie monitorowania projektu wpisa¢ krotka
informacj¢ o dotychczasowym zaangazowaniu ucznia w realizacje¢ projektu, a po jego



14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

zakonczeniu opiekun w karcie monitorowania wpisuje krotka informacje o
zaangazowaniu ucznia w realizacje catego projektu.

W przypadku, gdy opiekunem projektu edukacyjnego jest wychowawca klasy, informacja
pisemna o stopniu zaangazowania ucznia w prace projektowe jest bezprzedmiotowa.

Wychowawca jest odpowiedzialny za kontrolowanie udzialu wychowankéw w pracach
zespolow 1 dopilnowanie, aby kazdy uczen w trakcie nauki w gimnazjum uczestniczyt
w realizacji projektu edukacyjnego.

Najpdzniej do konca pazdziernika danego roku szkolnego kazdy zespol przedmiotowy
proponuje co najmniej dwa tematy projektow oraz kandydatow na opiekunéw tych
projektow.

Propozycje tematow projektéw moga by¢ zglaszane do wychowawcy przez ucznidéw,
rodzicow lub innych przedstawicieli $rodowiska lokalnego wraz ze wskazaniem
kandydata na opiekuna projektu sposrdd nauczycieli.

Ostatecznej akceptacji tematow projektéw oraz ich opiekunow dokonuje dyrektor szkoty.
Uczniowie:

1) do konca lutego w klasie pierwszej podczas godziny wychowawczej, wybieraja
tematy, ktore w swoich projektach podejma, sposrdd tematdéw przedstawionych przez
wychowawce klasy. W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwo$¢ zmiany
tematu projektu edukacyjnego do konca kwietnia. Zmieniony temat jest ostateczny.

2) na zasadzie dobrowolnosci tworzg grupy projektowe. W sktad danej grupy
projektowej wchodzi nie mniej niz 5 uczniow i nie wigeej niz 10. W przypadku, gdy
uczniowie samodzielnie nie utworza grup nauczyciel wychowawca samodzielnie
dokona podziatu. Ostateczng liczbe kazdego zespotu ustala dyrektor.

Uczniowie majg czas na realizacj¢ projektu do konca kwietnia w klasie drugiej.

Opiekunami projektéw danego rocznika uczniow jest dla kazdej klasy zespol nauczycieli,
ktorzy zgtosili tematy projektowe. Opiekunem nie musi by¢ nauczyciel uczacy w danej
klasie.

Konsultacje uczniom realizujgcym projekt edukacyjny powinni réwniez udziela¢, w miarg
potrzeb 1 mozliwosci, nauczyciele innych przedmiotoéw.

Publiczna prezentacja rezultatow projektow przez uczniow klas drugich bedzie
organizowana w miesigcu maju lub czerwcu kazdego roku szkolnego.

W przypadku, gdy uczniowie zrealizujg projekt edukacyjny wczesniej niz to zapisano
w ust. 20, publiczna prezentacja jest mozliwa w innym niz powyzszy terminie, po
uzgodnieniu tego terminu z dyrektorem szkoty.

Dopuszcza si¢ nastepujace formy prezentacji:

1) konferencja naukowa potgczona z wyktadami;
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

forma plastyczna np. plakat, collage z opisami;
przedstawienie teatralne, inscenizacja;

ksigzka, broszura, gazetka;

prezentacja multimedialna;

model, makieta, budowla, prezentacja zjawiska;
happening, marsz;

sesja dyskusyjna;

rozgrywki sportowe;

10) inna za zgoda opiekuna.

Kryteria oceny projektu edukacyjnego.

Ocena za wktad pracy ucznia w realizacj¢ projektu jest oceng opisowa.

Ocena wynika z oceny trzech elementow:

1)

2)

3)

Oceny efektu koncowego (wytworu), a w szczegdlnosci:
a) zawarto$¢ merytoryczna, tre$c,

b) zgodno$¢ z tematem projektu,

C) oryginalno$¢,

d) kompozycja,

e) stopien wykorzystania materialow zrodtowych,

f) estetyka i starannos¢,

g) trafno$¢ dowodow i badan,

h) warto$¢ dydaktyczna i wychowawcza.

Wktadu ucznia w realizacje¢ projektu, a w szczegdlnosci:
a) zaangazowanie ucznia,

b) pomystowos¢ i innowacyjnosc,

C) umiejetnos¢ pracy w grupie,

d) udziat w praktycznym wykonaniu, wielko$¢ zadan,
e) pracowitosc,

f) udziatl w prezentacji,

Oceny prezentacji, w tym:

a) poprawnos¢ jezykowa,

b) stownictwo specjalistyczne,
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c) efekt artystyczny,

d) atrakcyjnos$é,

e) estetyka,

f) technika prezentaciji,

g) stopien zainteresowania odbiorcow,

h) poprawno$¢ udzielanych wyjasnien, odpowiedzi odbiorcom.

Maksymalna liczba punktow przyznana za projekt wynosi 20. Wyszczeg6élnione w ust. 28
elementy podlegaja nastepujacej punktacji:

1) efekt koncowy(wytwor) 5 punktow,
2) wkiad pracy ucznia 10 punktow,
3) prezentacja 5 punktow.

Przy wystawianiu oceny nauczyciel ma prawo uwzgledni¢ samooceng ucznia i oceng jego
pracy przez zespoél, a takze opinie pozyskane od odbiorcow projektu, np. wyniki ankiet,
dyskusji.

Temat projektu oraz ocen¢ opisowa uzyskang przez ucznia za wklad pracy w realizacje
tego projektu wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

Ocena z projektu edukacyjnego nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia gimnazjum

Propozycja karty projektu

Temat
projektu

Cele projektu

Opiekun
projektu

Rok szkolny Termin rozpoczecia projektu | Termin zakonczenia projektu




Imiona i nazwiska ucznidow realizujacych projekt oraz klasa, do ktorej uczeszczajg

I.p. | Nazwisko i imi¢ ucznia

Klasa

Monitoring realizacji projektu

§ 108

1. Uczen konczy gimnazjum:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszoSci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu, o ktorym mowa w § 109, z zastrzezeniem §

108 ust.4.

uzyskat

Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,




z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

4. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W GIMNAZJUM
§ 109

1. Egzamin gimnazjalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogblnego na podstawie odrgbnych przepisow.

Rozdzial 12

Przepisy koncowe

§ 110

1. Szkota posiada sztandar, ktory uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach w Szkole i
poza nig, podczas reprezentowania Szkoty.

2. Poczet sztandarowy stanowig uczniowie wyrdzniajacy si¢ postawa i w nauce. Udziat
ucznidw w poczcie jest dobrowolny.

3. Szkota posiada wtasny sztandar, godto, hymn oraz ceremoniat szkolny.

§ 111

1. Szkota jest jednostkg budzetowg i moze gromadzi¢ dochody na wydzielonym rachunku,
utworzonym decyzja Organu Prowadzacego.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkota prowadzi dokumentacje¢ swojej dziatalnosci i przechowuje ja w archiwum zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 112



Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odrgbne przepisy.

. Wszelkie zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Statut uchwalony dnia ............

. Wchodzi w zycie z dniem ............



